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MUNICIPIO DA COVILHA

Aviso (extrato) n.° 24307/2023

Sumario: Procedimento concursal para reserva de recrutamento em regime de contrato de traba-
Iho em fungdes publicas por tempo indeterminado para a carreira/categoria de assis-
tente operacional.

Procedimento concursal para reserva de recrutamento em regime de contrato de trabalho em fungoes
publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria de assistente operacional,
para exercicio de fungdes na Divisdao de Educacgao e Juventude — Servigo de Gestao Escolar

1 — Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 33.° da Lei da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas (doravante LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao vigente,
e do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro (doravante Portaria), torna-se publico
que, nos termos do meu despacho de abertura de 17 de novembro de 2023 e por deliberacéo da
Camara Municipal da Covilha de 8 de setembro de 2023, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
uteis, a contar da data da publicac&o do presente aviso no Diario da Republica, procedimento con-
cursal comum tendo em vista a constituicdo de reserva de recrutamento na carreira e categoria de
assistente operacional — area de auxiliar de agao educativa, do mapa de pessoal do Municipio de
Covilha, para exercicio de fungbes na Divisao de Educagao e Juventude (DEJ), para constituigao
de vinculos de emprego publico por tempo indeterminado, mediante a celebragdo de contratos de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

2 — Caracterizacao dos postos de trabalho — assistente operacional — area de auxiliar de
acgao educativa, exercer as atividades inerentes a carreira e categoria de assistente operacional,
nos termos do mapa anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da LTFP, correspondente ao grau
de complexidade 1, compreendendo as seguintes fungbes e competéncias: executar tarefas da
competéncia do Municipio em matéria educativa indispensaveis ao funcionamento das escolas;
ligagéo entre os diversos elementos que constituem a comunidade educativa, alunos, professores,
pessoal ndo docente, pais e encarregados de educagao; dar apoio geral ao nivel da organizagao,
higiene e limpeza dos espagos; cooperar na seguranga e vigilancia dos alunos, assegurando o
encaminhamento dos utilizadores da escola e controlando as entradas e saidas do recinto escolar
e apoiar atividades de criangas com necessidades educativas especiais e colaboragdo ativa em
todos os momentos do processo educativo sempre que solicitada a sua participacao.

3 — Habilitagdes literarias exigidas: Escolaridade obrigatoria em fungéo da idade do candidato.

4 — Nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 11.° da Portaria informa-se que a publicitagao
integral do procedimento sera efetuada em www.bep.gov.pt e por extrato na pagina eletrénica do
Municipio de Covilhda, em www.recrutamento.cm-covilha.pt.

17 de novembro de 2023. — O Presidente da Camara, Dr. Vitor Manuel Pinheiro Pereira.
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