MUNICIPIO DA COVILHA

Abertura de procedimento concursal comum na modalidade de relacao juridica de emprego
publico por tempo indeterminado para 1 (um) posto de trabalho previsto e nao ocupado

no mapa de pessoal para o Gabinete de Autoridade Veterinaria Municipal.

ATA NUMERO DOIS

Nos termos do n.” 2 do artigo 9.° da Portaria n.” 233/2022, de 9 de setembro

Ao dia 21 do mes dezembro de 2023, pelas 10:00 horas, reuniu, no edificio dos Pacos do
Municipio, o jari nomeado pelo despacho do senhor Presidente da Camara Municipal
datado de 3 de novembro de 2023 para o procedimento concursal comum tendo em vista o
preenchimento do posto de trabalho a seguir indicado para a carreira geral de 'I'écnico

Superior do mapa de pessoal do Municipio da Covilha estando presentes: ----—---—--—-----——-

Nome Unidade Organica

Presidente: Diretora do Departamento de

Graga Isabel Pires Henry Robbins Administragao  Geral e Coordenacio
Juridica

1.° Vogal efetivo: Téenico Superior

Rui Salgueiro Ramos Moreira

2.” Vogal efetivo: Técnico Superior

Luis Filipe de Ascensao Rodrigues

A reuniao teve como objetivo apreciar as candidaturas entregues ao presente procedimento
concursal ¢ deliberar sobre a intencao de exclusao dos candidatos que nao demonstraram
reunir os requisitos de admissao e proceder a respetiva notificacao, para efeitos de
audiéncia prévia dos interessados, nos termos do artigo 16.° da Portaria n.° 233/2022, de 9
de setembro e a seguir designada por Portaria, conjugada com o n.° 121.° do Decreto-Let

n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na sua atual redagao. ——-------—---mmmmmm

Descricao do procedimento concursal comum:

Ata admitidos/excluidos




Gabinete de Autoridade Veterinaria Municipal — OE 202312/0027 Técnico
Superior — Veterinario (1 posto de trabalho)

Analisados os processos de candidatura recebidos para o procedimento concursal
referenciado, e entregues no prazo estabelecido para apresentacio dos requerimentos de
admissao e verificados os documentos que os compoem, o Juri certificou que nao
demonstraram reunir os requisitos de admissio mencionados no aviso de abertura aludido
no preambulo e respetivo motivo ou motivos da intencdo de exclusio do procedimento

concursal, sendo anexado a presente ata como documento n.° 1, —--—-momemmmeee

Em consequencia o jari deliberou notificar esses candidatos para efeitos de audiéncia dos
interessados, da intencao de exclusao do procedimento concursal, nos termos do n.° 4 do
artigo 16.° da Portaria, devendo utilizar para esse efeito o link que sera enviado com a

comunica¢io do inicio da audiEncia Prévia. —-----m-memmm oo

O jar1 elaborou a lista dos candidatos admitidos que consta como documento n.° 2, o qual
faz parte mtegrante da presente ata, por reunirem todos os requisitos de admissiao a que

estavam obrigados. ——----m-mm e

Nada mais havendo a tratar nem para constar, deu o Jar por encerrada a reuniao as 11:00
horas, da qual elaborou a presente ata, que, depois de lida e votada nominalmente, foi

aprovada por unanimidade e vai ser assinada pelos elementos do Juri presentes. —-------------

Presidente: 77 I\
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1.°Vogal efetivo:

2.° Vogal efetivo: _« )M_ Yg )\J\b,.\ (%\f /\\,:::\ D\)\/’\T

Ata admitidos/excluidos 2




Documento n.° 1

MUNICIPIO DA COVILHA

Abertura de procedimento concursal comum na modalidade de relacao juridica de emprego
publico por tempo indeterminado para 1 (um) posto de trabalho previsto e nio ocupado

no mapa de pessoal para o Gabinete de Autoridade Veterinaria Municipal.

Lista de candidatos com proposta de exclusio ao procedimento concursal

Gabinete de Autoridade Veterinaria Municipal — OE 202312/0027 Técnico Superior
— Veterinario (1 posto de trabalho)

Nome
Duarte Simao Vaz a)
Monica Sofia Matias Antunes b)

a) Com proposta de exclusio por nio apesentar o certificado de habilitacoes de
acordo com o estipulado na alinea a) do ponto 10.2 do Aviso Integral do
procedimento.

b) Com proposta de exclusio por nio possuir licenciatura na area das Ciéncias
Veterinarias (640), de acordo com o estipulado na Portaria n.° 256/2005, de 16 de
marco e como exigido no ponto 7.2 do Aviso Integral.

N\

Ata admitidos/excluidos




Documento n.° 2

MUNICIPIO DA COVILHA

Abertura de procedimento concursal comum na modalidade de relagao juridica de emprego
publico por tempo indeterminado para 1 (um) posto de trabalho previsto e nao ocupado

no mapa de pessoal para o Gabinete de Autoridade Veterinaria Municipal.

Lista de candidatos admitidos ao procedimento concursal

Gabinete de Autoridade Veterinaria Municipal — OE 202312/0027 Técnico Superior
— Veterinario (1 posto de trabalho)

Nome

Ana Filipa Leal Ramos Pereira

Carolina Luisa Oliveira Geraldes Santos Silva
Joana Gomes Vaz

Madalena Nogueira Dias Freire

Ata admitidos/excluidos '&




