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MUNICIPIO DA COVILHA
Aviso (extrato) n.° 26740/2024/2

Sumario: Procedimento concursal comum em regime de contrato de trabalho em fungoes publicas por
tempo indeterminado para a carreira e categoria de assistente operacional, area de moto-
rista.

Abertura de procedimento concursal comum de recrutamento na carreira e categoria de assistente
operacional, em regime de contrato de trabalho em fungoes publicas por tempo
indeterminado para exercicio de fungoes na Divisao de Finangas e Orgamento Municipal

1 — Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 33.° da Lei da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas (doravante LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao vigente, e do
artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro (doravante Portaria), torna-se publico que, nos
termos do meu despacho de abertura de 17 de outubro de 2024 e por deliberagao da Camara Municipal
da Covilha de 6 de setembro de 2024, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis, a contar da data
da publicacao do presente aviso no Diario da Republica, procedimento concursal comum tendo em
vista a constituicao de vinculo de emprego publico na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado tendo em vista o preenchimento de dois postos de trabalho que se
identifica do mapa de pessoal da Camara Municipal da Covilha:

2 — Caracterizagao dos postos de trabalho — Assistente Operacional — area de motorista — : exercer
as atividades inerentes a carreira e categoria de Assistente Operacional, nos termos do mapa anexo a que
serefere o n.° 2 do artigo 88.° da LTFP, correspondente ao grau de complexidade 1, compreendendo as
seguintes fungdes e competéncias: realizar tarefas de natureza executiva de caracter manual ou meca-
nico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas, na execugao de tarefas de motorista de condugao
de viaturas pesadas: conducgao de viaturas assegurando transporte de pessoas e bens, zelar pela boa
conservacao e limpeza dos mesmos, verificar os niveis de 6leo, de 4gua e pressao dos pneus. Zelar pela
manuteng¢ao mecanica e pelas inspegoes, respeitando prazo estipulados para as intervengdes; possuir
comportamento idéneo e responsavel por forma a assegurar o respeito pelas normas de seguranga de
pessoas e bens. Promover boas praticas de relacionamento interpessoal, disponibilidade para desem-
penhar fungdes em horarios desfasados; manuseamento e transporte de cargas de maneira a ajudar
a carregar/descarregar o veiculo. Devera garantir as condigdes de seguranga do proprio e na via publica,
mantendo em condi¢des de operacionalidade todo o material e equipamento que lhe seja confiado.

E exercer as demais fungoes que lhe sejam atribuidas por lei ou por despacho superior.

3 — Habilitagao minima obrigatéria consoante a idade do candidato, ndo sendo permitida a subs-
tituicao no nivel habilitacional por formagao ou experiéncia profissional.

Carta de conducgao de valida — admitidas categorias B1; BE; C1; C; C1E; CE; D; D1; D1E; DE.
Preferéncia com CAM(s) valido(s).

4 — Nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 11.° da Portaria informa-se que a publicitagao inte-
gral do procedimento sera efetuada em www.bep.gov.pt e por extrato na pagina eletrénica do Municipio
de Covilha, em www.recrutamento.cm-covilha.pt.

19 de novembro de 2024. — O Presidente da Camara, Dr. Vitor Manuel Pinheiro Pereira.
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