MUNICIPIO DA COVILHA

Procedimento concursal comum na modalidade de relacao juridica de emprego publico por
tempo indeterminado para 2 (dois) postos de trabalho previstos e nio ocupados no mapa

de pessoal para o Servigo de Transportes, Equipamentos e Oficinas

ATA NUMERO DOIS
Nos termos do n.” 2 do artigo 9.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro

Ao dia 7 do més janeiro de 2024, pelas 15:00 horas, reuniu, no edificio dos Pacos do
Municipio, o jiri nomeado pelo despacho do senhor Presidente da Camara Municipal
datado de 17 de outubro de 2024 para o procedimento concursal comum tendo em vista o
preenchimento do posto de trabalho a seguir indicado para a carreira geral de assistente

operacional do mapa de pessoal do Municipio da Covilha estando presentes: ~------—--———————-

Nome Unidade Organica
Presidente: Jorge Manuel Galhardo de | Diretor de Departamento de Obras e
Matos Vieira Planeamento

1% Vogal efetivo: Pedro Miguel Costa do | Chefe de Divisio dos Servicos Operativos
Nascimento
2.° Vogal efetivo: Joaquim Manuel Louro | Chefe de Divisio de Obras
Carrilho

A reunido teve como objetivo apreciar as candidaturas entregues ao presente procedimento
concursal e deliberar sobre a intencao de exclusao dos candidatos que nio demonstraram
reunir os requisitos de admissao e proceder a respetiva notificacio, para efeitos de
audiencia prévia dos interessados, nos termos do artigo 16.° da Portaria n.° 233/2022, de 9
de setembro ¢ a seguir designada por Portaria, conjugada com o n.° 121.° do Decreto-Lei

n.°4/2015, de 7 de janeiro, na sua atual redagao. —-—--------comcocoeee

Descricao do procedimento concursal comum: ----------— e
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DiSO - Servigo de Transportes, Equipamentos e Oficinas OE 202411/1252
Assistente Operacional — Motorista (2 postos de trabalho) -----------------o--oeem-

Analisados os processos de candidatura recebidos para o procedimento concursal
referenciado, e entregues no prazo estabelecido para apresentagio dos requerimentos de
admissio e verificados os documentos que os compdem, o Juri verificou a existéncia de
candidatos, que nao retinem os requisitos de admissao estabelecidos no ponto 7.2 do aviso
integral, pelo que elaborou o documento n.” 1, que se anexa a presente ata, contendo a lista

de candidatos com proposta de exclusao. ———----—m-mmoommmm

Em consequéncia o juri deliberou notificar o candidato para efeito de audiéncia dos
interessados, da intencao de exclusao do procedimento concursal, nos termos do n.” 4 do
artigo 16.° da Portaria, devendo utilizar para esse efeito o link que sera enviado com a

comunicacio do inicio da audiéncia prévia, -----------—mmmmmem oo

Por reunirem todos os requisitos de admissao a que estavam obrigados, o jiri elaborou,

como documento n.° 2 da presente ata, lista de candidatos admitidos ao procedimento. -----

Nada mais havendo a tratar nem para constar, deu o Juri por encerrada a reuniao as 17:00
horas, da qual elaborou a presente ata, que, depois de lida e votada nominalmente, foi

aprovada por unanimidade e vai ser assinada pelos elementos do Juri presentes. --------------

Aya)—

Presidente: < /t

1.° Vogal efetivo:

"

2.° Vogal efetivo: QM/K

A
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Documento n.” 1

MUNICIPIO DA COVILHA

Procedimento concursal comum na modalidade de relacio juridica de emprego publico por
tempo indeterminado para 2 (dois) postos de trabalho previstos e nio ocupados no mapa

de pessoal para o Servico de Transportes, Equipamentos e Oficinas

Lista de candidatos com proposta de exclusiao ao procedimento concursal

DiSO - Servigo de Transportes, Equipamentos e Oficinas OE 202411/1252
Assistente Operacional — Motorista (2 postos de trabalho)

Nome

Andreia Sofia Esteves Mouquinho a)
Carlos Manuel Sousa Cunha b)
Joao Miguel Carrola Pereira a)
Mario José da Fonseca Sainhas a)
Ricardo Alexandre Freitas Bento a)
Ricardo Jorge Dias Almeida a)

a) Com proposta de exclusio por nio fazer prova de ser detentor(a) de Carta de
condugao valida com as categorias B1; BE; C1; C; C1E; CE; D; D1; D1E; DE;
b) Com proposta de exclusio por nio possuir a habilitacio minima obrigatéria consoante

a idade do candidato, como exigido no ponto 7.2 do Aviso integral.



Documento n.” 2

MUNICIPIO DA COVILHA

Procedimento concursal comum na modalidade de relagio juridica de emprego publico por
tempo indeterminado para 2 (dois) postos de trabalho previstos e nio ocupados no mapa

de pessoal para o Servigo de Transportes, Equipamentos e Oficinas

Lista de candidatos admitidos ao procedimento concursal

DiSO - Servigo de Transportes, Equipamentos e Oficinas OE 202411/1252
Assistente Operacional — Motorista (2 postos de trabalho)

Nome

André Gongalves Soares

Carlos Antonio de Jesus Rodrigues
Cristovao da Silva dos Santos Pinto
Filipe Manuel Oliveira Rodrigues
Ilidio Moisés Serra dos Reis

Vitor Manuel Tomas Afonso




