Municipio da Covilha
Camara Municipal
Divisdao de Gestdo de Recursos Humanos e da Formacao

Despacho

1. Pelo despacho do Senhor Presidente da Camara de 28 de agosto de 2024, homologou a Lista
Unitaria de Ordenacao Final dos Candidatos Aprovados, na sequéncia de procedimento concursal
para constituicdo de reserva de recrutamento da carreira de assistente operacional — auxiliar de
acao educativa, na modalidade de contrato de trabalho em fun¢des publicas por tempo
indeterminado do mapa de pessoal da Camara Municipal da Covilhad aberto pelo 6rgio executivo
em 8 de setembro de 2023, e publicitado pelo aviso n.2 24307/2023, publicado na Il série do Diario
da Republica de 14/12/2023 e referéncia BEP OE202312/0425, e destinado ao Divisio de
Educacdo e Juventude - Servigo de Gestao Escolar.

2. Pelo procedimento concursal identificado foi constituida uma reserva de recrutamento interna
constante da Lista Unitaria de Ordenacédo Final dos Candidatos Aprovados, nos termos do n.2 6 do
artigo 25.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, valida por 18 meses contados a partir de
28 de agosto de 2024.

3. No mapa de pessoal a Camara Municipal da Covilhd para o ano de 2025, existem 59 postos de
trabalho previstos e ndo ocupados na carreira de assistente operacional no Servico de Gestdo
Escolar.

4. Demonstrada a necessidade de postos de trabalho constante do pendente n.2 143325 e NIPG
354/25, considera-se fundamentada a necessidade de recrutamento de um (1) assistente
operacional — auxiliar de a¢do educativa, aplicando-se o estatuido na alinea d) do n2 1 do artigo
37.2 da Lei Geral de Trabalho em FungGes Publicas aprovada em anexo a lei n.2 35/2014, de 20 de
junho na atual redagao, a seguir designada por LTFP, ou seja o recrutamento efetua-se pela ordem
decrescente da ordenacdo final constante da Lista Unitaria de Ordenacdo Final dos Candidatos
Aprovados.

5. A despesa associada ao presente procedimento de recrutamento dispde de compromisso
exarado no pendente acima mencionado.




“Considerando as competéncias proprias constantes na alinea a) do n.2 2 do artigo 35.2 do Regime
juridico das autarquias locais aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na atual redacdo
e da alinea a) do n.2 2 do artigo 27.2 da LTFP, em conjugagdo com o previsto no artigo 4.2 da
Portaria, o disposto no artigo 33.2, n.2 1 do artigo 30.2 e alinea b) do n.2 1 e nos 2 e 3 do artigo
31.2 da LTFP, em atencdo ao previsto no n.2 3 do artigo 57.2 da Lei n.2 169/99, de 18 e setembro
na redacdo dada pela Lei n.2 5-A/2002 de 11 de janeiro.

Considerando que foi cumprido o estipulado no artigo 30.2 da LTFP e convocados os candidatos
pela Lista Unitaria de Ordenagdo Final dos Candidatos Aprovados, anexa como (documento n.2 1),
resultante dos resultados obtidos no procedimento concursal identificado, manifestando por
declaracdo escrita da vontade de aceitar ou ndo o posto de trabalho conforme anexos como
(documentos numerados em anexo).

Determino:

a) Quer seja publicitado o presente despacho e documentos anexos na pagina de
recrutamento onde o procedimento concursal foi publicado;

b) Que seja iniciado o processo de negociagdo nos termos do n? 7 do artigo 382 da LTFP,
propondo a remuneracdo corresponde a 12 posi¢do remuneratéria e nivel 5 da tabela
remuneratoria Unica da carreira de assistente operacional nos termos da atualizagdo do
Decreto-Lei n.2 1/2025, de 16 de janeiro;

¢) Que seja celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
nos termos do artigo 40.2 da LTFP um com inicio a 1 de fevereiro de 2025, apos realizagdo
da negociagdo remuneratoria;

d) Que seja publicitado nos termos n2 4 da LTFP;

e) A dispensa de realizacdo de audiéncia de interessado nos termos da alinea e) do n.2 1 do
artigo 124.2 do Cédigo do procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.?
4/2015, de 7 de janeiro, na atual redagdo uma vez que os interessados tiveram
oportunidade de pronuncia enquanto candidatos aprovados e contante da lista de
ordenacio final no decurso do procedimento concursal realizado.

Determino ainda:

Realizagdo de periodo experimental para o posto de trabalho a ocupar, termos do artigo 45.2 da
LTFP, o qual corresponde ao tempo inicial de execugdo de fungdes do trabalhador, e destina-se a
comprovar se o trabalhador possui as competéncias exigidas pelo posto de trabalho que vai
ocupar. A duragdo do periodo experimental da carreira de assistente operacional € de 90 dias,
como previsto na alinea a) do n.2 1 do artigo 49.2, contados nos termos do artigo 50.2 ambos da
LTER.

Para o acompanhamento do periodo experimental, nomeio o seguinte juri, nos termos do artigo
8.2 da Portaria:
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Considerando as competéncias proprias constantes na alinea a) do n.2 2 do artigo 35.2 do Regime |
juridico das autarquias locais aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na atual redac3o
e da alinea a) do n.2 2 do artigo 27.2 da LTFP, em conjugagdo com o previsto no artigo 4.2 da
Portaria, o disposto no artigo 33.2, n.2 1 do artigo 30.2 e alinea b) do n.2 1 e nos 2 e 3 do artigo
31.2 da LTFP, em atenc¢do ao previsto no n.2 3 do artigo 57.2 da Lei n.2 169/99, de 18 e setembro

na redac¢ao dada pela Lei n.2 5-A/2002 de 11 de janeiro.

Considerando que foi cumprido o estipulado no artigo 30.2 da LTFP e convocados os candidatos
pela Lista Unitaria de Ordenacdo Final dos Candidatos Aprovados, anexa como (documento n.2 1),
resultante dos resultados obtidos no procedimento concursal identificado, manifestando por
declaragdo escrita da vontade de aceitar ou ndo o posto de trabalho conforme anexos como

(documentos numerados em anexo).

Determino:

a) Quer seja publicitado o presente despacho e documentos anexos na pagina de
recrutamento onde o procedimento concursal foi publicado;

b) Que seja iniciado o processo de negociagdo nos termos do n? 7 do artigo 382 da LTFP,
propondo a remuneragdo corresponde a 12 posicdo remuneratéria e nivel 5 da tabela
remuneratoria unica da carreira de assistente operacional nos termos da atualizagdo do
Decreto-Lei n.2 1/2025, de 16 de janeiro;

c) Que seja celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
nos termos do artigo 40.2 da LTFP um com inicio a 1 de fevereiro de 2025, apds realizagdo
da negociagao remuneratoria;

d) Que seja publicitado nos termos n2 4 da LTFP;

e) A dispensa de realizagdo de audiéncia de interessado nos termos da alinea e) do n.2 1 do
artigo 124.2 do Cddigo do procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.2
4/2015, de 7 de janeiro, na atual redacdo uma vez que os interessados tiveram
oportunidade de pronuncia enquanto candidatos aprovados e contante da lista de
ordenagdo final no decurso do procedimento concursal realizado.

Determino ainda:

Realizagao de periodo experimental para o posto de trabalho a ocupar, termos do artigo 45.2 da
LTFP, o qual corresponde ao tempo inicial de execucgao de fun¢des do trabalhador, e destina-se a
comprovar se o trabalhador possui as competéncias exigidas pelo posto de trabalho que vai
ocupar. A duragdo do periodo experimental da carreira de assistente operacional é de 90 dias,
como previsto na alinea a) do n.2 1 do artigo 49.2, contados nos termos do artigo 50.2 ambos da
LTFP.

Para o acompanhamento do periodo experimental, nomeio o seguinte juri, nos termos do artigo

8.2 da Portaria:




Presidente:
Graca Isabel Pires Henry Robbins, Lic.2 — Diretora de Departamento de Administracdo Geral e
Coordenacao Juridica;

Vogais efetivos:
Sénia da Silva Cunha Reis, Lic.2 — Chefe de Divisdo de Educacio e Juventude e Sandra Cristina Pires

Praca, Lic.2 — Chefe de Divisdo de Gestao de Recursos Humanos e da Formacao.

Vogais suplentes:
Patricia Isabel de Matos Pinto, Lic.2 — Chefe de Divisao de Cultura e Catarina Isabel Valentim

Morais, Lic.2 — Técnica Superior de Recursos Humanos.

Covilha, 20 de janeiro de 2025

~
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r. Vitor Manuel lzinhei 0 Pereira

Presidente da Camara
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Documento n.®3 —

MUNICIPIO DA COVILHA

Procedimento concursal para reserva de recrutamento em regime de contrato de trabalho
em funcoes publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria de assistente
operacional, para exercicio de funcdes na Divisao de Educacao e Juventude — Servico de

Gestao Fscolar.

DE] - Servigo de Gestdo Escolar — OE 202312/0425 Assistente Operacional —
Auxiliar de Agao Educativa

Lista de Classificagido Final do procedimento

E Nome Classificacao
001 | Antonio Miguel Amaro Cavaco 17,540
002 | Filipa Moura da Silva Mithano Pereira 17,200**
003 | Silvia Marnia Teles Mendes 17,200+
004 | Eugénia Maria Bizarro Lucas Lopes 17,140

| 005 | Ana Sofia Vaz Lourenco 17,100

| 006 | Claudia Marina Bras Carmo 17,100+
007 | Ana Catarina Lopes Carapito 16,860
008 | Helena Carla Silva Geraldes 16,800*
009 | Alicia Margarida Abrantes de Jesus 16,800+
010 | Mafalda Ribeiro Barata 16,780
011 | Ana Sofia Madeira Clara 16,7401
012 | Liliana Maria Pires Prata Duarte - 16,740*
013 | Filipa Alexandra Delgado Craveiro 16,680**
014 | Regina Maria Mendes Duarte 16,680
015 | Rut Manuel Lopes do Rosario 16,620
016 | Carla Alexandra Martins dos Santos Matias 16,580+
017 | Elsa Cristina Silva Serra Guerra 16,580**
018 | Maria Eugénia Correia Marques 16,580**
019 | Marina Isabel Ramos Vicente 16,5807+
020 | Diana Isabel Barata Fernandes 16,540+
021 | Mara Joao Ferreira Pereira Proenca 16,540~
022 | Ana Carolina Pereira Vaz ) 16,480+
023 | Ana Raquel Marques de Jesus 16,480 L /

T S



024 | Angela Isabel Baptista Gaudéncio dos Santos 16,440*
025 | Isabel Maria Lopes de Jesus Pinto 16,440
026 | Joana Carolina Oliveira Martins 16,400
027 | Maria de Fatima Gaiola Santos 16,380**
028 | Mariana Sofia Cardoso Martins 16,380+*
029 | Sara Elisabete Rocha Castanheira 16,340
030 | Dulce Maria Azevedo de Campos Teixeira 16,320**
031 | Ana Sofia Gomes Morgado 16,320+
032 | Filipa Susana Matias Leitao dos Santos 16,280+*
033 | Guida Maria da Piedade Neves 16,280*+
034 | Joel Filipe Marques Carrola 16,280%*
- 035 | Lillana Maria Santos Lucas Serralheiro 16,280+
036 | Manuela 1eal Rocha 16,280%*
037 | Maria Manuela Alexandre Carrola Tomas 16,280**
038 | Juliana Calado Bonificio Santos 16,240
039 | Graga Maria Godinho Fernandes Morais 16,220
040 | Catalina Marlene Ramos Silva Gomes 16,180+*
041 | Fernanda Maria Santa Pereira 16,180+
(42 | Inés Sofia Magrinho Sousa 16,180*4
043 | Jennifer Casandra dos Santos 16,180**
044 | Sonia Maria Fazenda Geraldes Silva Gomes 16,180**
045 | Beatriz Maria Andrade Ramos Carrilho 16,120
046 | Maria Fernanda Sousa Pereira 16,120+
047 | I'ilipa Alexandra llharco Gabriel 16,100
048 | Maria Manuela Criséstomo dos Reis 16,080
049 | Marana Rodrigues Sobral 16,060
050 | Isabel Maria Bogalheiro Mendes Prepo 16,020
' 051 | Duarte Viegas de Nunes 16,000
052 | Clanissa Carolina Fernandes Herculiani 15,980
053 | Gracinda Almeida Bernardino 15,900
054 | Cartarina Isabel Francisco da Silva 15,880+
055 | Inés Costa Nunes Hennques 15,880**
056 | Jéssica Ferreira 15,880**
057 | Cidalia Maria Fonseca Freire Santarém 15,820+
058 | Isabel Ménica Alves Nunes 15,820**
059 | Vania Raquel Ramos Alexandre 13,820
060 | Jodo Miguel Cactano Correia 15,800
061 | Fernanda Maria Paulo Barata Duarte 15,720
062 | Cristiana Gongcalves Almeida 15,700
063 | Ana Inés Real Martins Velho 15,680
064 | Jodo Pedro Cruz Marques 15,600**
065 | Paulo Jorge Bras dos Santos Gil 15,600%*
066 | Tania Licia Matos Ribas 15,600**
067 | Margarida Garcia Chorio 15,560
068 | Alice Maria Bonifacio da Silva 15,500%*
069 | Ana Rita da Cruz Pinto 15,500**
070 | Nelson Antonio Esteves Pires 15,500
071 | Cecilia Maria Filipe Silva 15,400
072 | Carmen Sofia Marcos Ranito Pires 15,380+




073 | Marta Patricia Martins Duarte Pires 15,380+*
(074 | Beatriz Serra Reis 15,360
075 | Beatriz Januario Pereira 15,260%*
076 | Cristiana Isabel Carreira Alves 15,260+
(077 | Helena Isabel Cesario Fernandes 15,200
078 | Daniela Rita Carvalho dos Santos 15,180%*
079 | Delfina Maria Gomes Nogueira 1.8
080 | Ivancleide Dantas de Almeida Barbosa 15,180**
081 | Ana Vanessa Castro Cunha 15,100+
082 | Elisabete Duarte Santos 15,100+%
083 | Alexandra Francisco Madeira 15,100*
084 | Tania Claudia Santos Lourenco 15,020
085 | Sonia Marisa das Neves Marques Baptsta 15,000
086 | Hugo Miguel Goncalves Gomes 14,900+
087 | Liliana Antunes Alves 14,900+
088 | Andreia Carina Marques Figueiredo 14,820
089 | Cintia Taborda 14,760
090 | Miriam Daniela Salgueiro Anacleto Almerda* 14,700+
(91 | Laura Carolina da Silva Morgadinho 14,700**
092 | Fabio Daniel Pats Vicente 14,600**
093 | Vania Isabel Morais Esteves 14,600+
094 | Luisa Maria Fernandes Caetano de Matos 14,600+
095 | Silvia Afonso Fernandes 14,600+
096 | Telma Maria Oliveira Saraiva 14,500+
097 | Rosa de Fanma Pires Diogo 14,500**
098 | Silvia Isabel Ramos Monteiro 14,500**
099 | Ana Filipa Raposo Fernandes 14,300
100 | Sandra Isabel Rodrigues Ramos 14,200**
101 | Isabel Maria Ferreira Martins 14,2007*
102 | Daniela Inés da Costa Fazenda 14,200+

| 103 | Magda Helena Marmeleiro Mendes 14,200**
104 | Paula Lana Kessler Soares 14,100+*
105 | Mara do Carmo Nunes Farinha Pais™ 14,100+#*
106 | Liliana Andreia Martins de Carvalho 14,100
107 | Marco Antonio Barros Proenca 14,000+
108 | Lacia Marna da Silva Oliveira 14,000+
109 | Alexandra Marilia Simoes Costa 14,000+
110 | Vera Alexandra Proenca Gadanho 1200
111 | Monica Sofia Chiqueltho Moreira 13,900+
112 | Carolina Campos Biscaia Pereira Nina Batista 0
113 | Andreia Raquel Neves Pais 13,800**
114 | Lidia Susana Ramos Vicente” 13,800+
115 | Pedro Nuno de Almeida Marques 13,700+
116 | Daniela Fantoru Machado 13, 100
117 | Otelinda Direrto Esgalhado Luis 13,600
118 | Silvia Maria Nobre Paxao Rodrigues 13,600
119 | Cana Raquel Pais Morgado 13,6007+
120 | Luis Carlos Stlva Fortuna 13,600
121 | Sémia Cnstina Correla Morais Manteigas

13,500




122 | Paula Cristina da Cruz Pinto 13,400+
123 | Luis Manuel Alves Carrilho 13,400**
124 | Olga Maria Paulo Casteleira 13,400**
125 | Rute Isabel Gomes Maia 13,400
126 | José Manuel dos Santos Soares 13,400+
127 | Cristina Isabel Marques Caio 13,300+
128 | Maria Fernanda Nunes Pereira 13,300+
129 | Norma Soares Simdes da Cunha 13,300+
130 | Carlos Manuel Marcos Gafeira 13,300**
131 | Uadson Sampaio da Silva 13,300+
132 | Marilia Verissimo Fiuza 13,100**
133 | Elisa Sofia de Jesus Mendes 13,100
134 | Daniela Joana Abreu da Costa 13,100%*
135 | Joana Mota Ramos Bicho 13,000
136 | Ana Sofia Soares Gongalves 12,900*
137 | Bruna Alexandra Ramos Simio 12,900%=
138 | Vania Cabral Pereira 12,900%*
139 | Inés André Correia 12,800*+
140 | Dilia Sofia da Conceicao Rodrigues 12.8007*
141 | Elisabete Batista da Fonseca 12,800
142 | Filipa Vanessa Saraiva Gongalves 12,700+
143 | Fabio André Bonito Semiio 12,700%*
144 | Marilia Catarina Freire Farias 12,600+
145 | Cristina Maria Santos Pinto 12,600%+
146 | Ana Sofia Proenca Tiago 12 501~
147 | Inés Maria Pinto Serra 12,500+
148 | Rute Isabel Torrio Opinido 12,500+
149 | Tania Filipa Costa Silva 12,500+
150 | Maria Jodo Leitio Apolinario 12,400**
151 | Luisa Alexandra Oliveira Pereira Gongalves 12,400~
152 | Manuel Fernando Mendes Vaz 12,400**
153 | Jodo Augusto Ferreira Carvalho 12,400+
154 | Rita Casimiro Lourenco Raposo 12,400+
155 | Silvia Soares de Ascensio 12,300
156 | Claudia Isabel Santos Videira 12,200+
157 | Ana Teresa Fernandes Pais 12 200+
158 | Maria dos Anjos Mendes Salcedas 12,200**
159 | Rafaela Correia Gomes 12,000%*
160 | Fabio Fernandes dos Santos 12,000+
161 | Licinia Isabel Nascimento Casteleiro 11,900*+
162 | Sonia André Valéric Gomes 11,900+
163 | Dina Maria da Silva Inacio Duarte 11,900**
164 | Pedro Alexandre Baudchon Matias 11,9004+
165 | Crstina Raquel Mateus Salgado 11,900+
166 | Bruna Sofia Alves Pereira 11,9007*
167 | Nuno Ricardo Ranito Silva 11,900**
168 | Alexandre Miguel Pereira Barata 11,700**
169 | Ana Maria Crisostomo Barata Nunes 11,700%*
170 | Ana Rita Pereira de Brito 11,600 1~




L 171 | Maria Odete Ventura Esteves Vaz 4 11,600+ _}
| 172 | Sophie Alves Redondo | 11,4007 |
{ 173 | Carina Da Conceicio Teles Pais Bento” f 11,4007~ j
L__Ej’4 Marisa Alexandra Monsanto Pires 11,4004+ |
175 | Ana Patricia Canario Proenca 11,300 f
176 | Luis Miguel Minhés da Luz Riscado 11,200*+ 4’
177 | Neuza Marina Falcio Rei | 11,200+ |
| 178 | Marina Isabel Vaz de Sousa Mendes 11,100 |
179 | Ana Rita Pinheiro Seco 1,000 |
180 | Joana Lopes Pinheiro Fonseca 10,700 |
181 | Nelson Adriano Martins Bernardo 7 10,600 j
| 182 | Rute Marina Oliveira Santos i 10,500 |

*Candidato admindo ao procedimento, ficando, contudo, condicionada a sua admissio
final a apresentacio dos respetivos certificados de acordo com o estipulado no ponto 7.2

do Aviso integral do PECRHIIEAE, rommmem i S s B i i

** Ordenacio efetuada de acordo com o art.” 24.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de
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Municipio da Covilha
Servigo de Recursos Humanos

DECLARAGCAO

Com a realizagdo do procedimento concursal para constituicdo de reserva de recrutamento do
postos de trabalho para a carreira/categoria de assistente operacional ~ drea auxiliar de acdo
educativa, aberto pelo aviso 2 24307/2023, publicado na Il série do Diadrio da Republica de
14/12/2023, com a referéncia BEP OE202312/0425 e destinado a Divisdo de Educacio e
Juventude, cuja Lista Unitdria de Ordenagdo Final dos Candidatos Aprovados, foi homologada
por despacho do Senhor Presidente de 28/08/2024.

Face a necessidade de 1 assistente operacional para reforgar os varios agrupamentos de escolas
e escolas ndo agrupadas, justifica-se o recrutamento para ocupac¢do de posto de trabalho
idéntico por recurso a reserva de recrutamento interna respeitando a ordem que figura na
ordenacdo da Lista Unitdria de Ordenacgdo Final dos Candidatos Aprovados, nos termos do n2 6
do artigo 252, conjugado com o art.? 26.2 da Portaria n.? 233/2022, de 9 de setembro, a seguir
designada por Portaria.

Assim, por aplicacdo do estatuido na alinea d) do n? 1 do artigo 37.2 da Lei Geral do trabalho em
FungGes Publicas aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na atual redacio, e a
seguir designada por LTFP, Ana Sofia Gomes Morgado candidato colocado em 31.2 lugar na
Lista Unitaria de Ordenac¢do Final dos Candidatos Aprovados, declara ndo se encontrar em
nenhuma das situagdes enumeradas no n.2 2 do artigo 26.2 da Portaria e que aceita a ocupacédo
de posto de trabalho de assistente operacional, para o exercicio de fun¢des profissionais no
Servico de Gestdo Escolar, com inicio a 01/02/2025, aceitando a determinagdo da posi¢cdo
remuneratdria estabelecida nos termos do artigo 38.2 da LTFP, objeto de negociacio entre as
partes.

Covilhd, 24 de janeiro de 2025
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Municipio da Covilha
Camara Municipal
Divisdo de Gestao de Recursos Humanos e da Formacgao

Despacho

1. Pelo despacho do Senhor Presidente da Camara de 28 de agosto de 2024, homologou a Lista
Unitaria de Ordenacdo Final dos Candidatos Aprovados, na sequéncia de procedimento concursal
para constituicdao de reserva de recrutamento da carreira de assistente operacional — auxiliar de
acao educativa, na modalidade de contrato de trabalho em fung¢Bes publicas por tempo
indeterminado do mapa de pessoal da Camara Municipal da Covilhd aberto pelo 4rgdo executivo
em 8 de setembro de 2023, e publicitado pelo aviso n.2 24307/2023, publicado na |l série do Didrio
da Republica de 14/12/2023 e referéncia BEP OE202312/0425, e destinado ao Divisio de

Educacgdo e Juventude - Servigo de Gestdo Escolar.

2. Pelo procedimento concursal identificado foi constituida uma reserva de recrutamento interna
constante da Lista Unitaria de Ordenacao Final dos Candidatos Aprovados, nos termos do n.2 6 do
artigo 25.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, véalida por 18 meses contados a partir de

28 de agosto de 2024.

3. No mapa de pessoal a Camara Municipal da Covilha para o ano de 2025, existem 58 postos de
trabalho previstos e ndo ocupados na carreira de assistente operacional no Servico de Gestdo

Escolar.

4. Demonstrada a necessidade de postos de trabalho constante do pendente n.2 146474 e NIPG
2404/25, considera-se fundamentada a necessidade de recrutamento de um (1) assistente
operacional — auxiliar de agdo educativa, aplicando-se o estatuido na alinea d) do n2 1 do artigo
37.2 da Lei Geral de Trabalho em Fun¢Ges Publicas aprovada em anexo a lei n.2 35/2014, de 20 de
junho na atual redag¢do, a seguir designada por LTFP, ou seja o recrutamento efetua-se pela ordem
decrescente da ordenacdo final constante da Lista Unitaria de Ordenacgdo Final dos Candidatos

Aprovados.

5. A despesa associada ao presente procedimento de recrutamento dispde de compromisso

exarado no pendente acima mencionado.




Considerando as competéncias proprias constantes na alinea a) do n.2 2 do artigo 35.2 do Regime
juridico das autarquias locais aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na atual redacgao
e da alinea a) do n.2 2 do artigo 27.2 da LTFP, em conjugagdo com o previsto no artigo 4.2 da
Portaria, o disposto no artigo 33.2, n.2 1 do artigo 30.2 e alinea b) do n.2 1 e nos 2 e 3 do artigo
31.2 da LTFP, em atencdo ao previsto no n.2 3 do artigo 57.2 da Lei n.2 169/99, de 18 e setembro
na redacdo dada pela Lei n.2 5-A/2002 de 11 de janeiro.

Considerando que foi cumprido o estipulado no artigo 30.2 da LTFP e convocados os candidatos
pela Lista Unitaria de Ordenagao Final dos Candidatos Aprovados, anexa como (documento n.2 1),
resultante dos resultados obtidos no procedimento concursal identificado, manifestando por
declaracdo escrita da vontade de aceitar ou ndo o posto de trabalho conforme anexos como
(documentos numerados em anexo).

Determino:

a) Quer seja publicitado o presente despacho e documentos anexos na pagina de
recrutamento onde o procedimento concursal foi publicado;

b) Que seja iniciado o processo de negociagdo nos termos do n® 7 do artigo 382 da LTFP,
propondo a remuneragdo corresponde & 12 posicdo remuneratéria e nivel 5 da tabela
remuneratdria Unica da carreira de assistente operacional nos termos da atualizagdo do
Decreto-Lei n.2 1/2025, de 16 de janeiro;

¢) Que seja celebrado contrato de trabalho em fungGes publicas por tempo indeterminado,
nos termos do artigo 40.2 da LTFP um com inicio a 1 de fevereiro de 2025, apos realizagdo
da negociagdo remuneratéria;

d) Que seja publicitado nos termos n® 4 da LTFP;

e) A dispensa de realizagdo de audiéncia de interessado nos termos da alinea e) do n.2 1 do
artigo 124.2 do Cdédigo do procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.2
4/2015, de 7 de janeiro, na atual redagdo uma vez que os interessados tiveram
oportunidade de pronuncia enquanto candidatos aprovados e contante da lista de
ordenacdo final no decurso do procedimento concursal realizado.

Determino ainda:

Realizag¢3o de periodo experimental para o posto de trabalho a ocupar, termos do artigo 45.2 da
LTFP, o qual corresponde ao tempo inicial de execu¢ao de fungdes do trabalhador, e destina-se a
comprovar se o trabalhador possui as competéncias exigidas pelo posto de trabalho que vai
ocupar. A duragio do periodo experimental da carreira de assistente operacional é de 90 dias,
como previsto na alinea a) do n.2 1 do artigo 49.2, contados nos termos do artigo 50.2 ambos da
LTFP.

Para o acompanhamento do periodo experimental, nomeio o seguinte juri, nos termos do artigo
8.2 da Portaria:




Presidente:
Graca Isabel Pires Henry Robbins, Lic.2 — Diretora de Departamento de Administracio Geral e
Coordenacado Juridica;

Vogais efetivos:
Sénia da Silva Cunha Reis, Lic.2 — Chefe de Divisdo de Educagio e Juventude e Sandra Cristina Pires

Praca, Lic.2 — Chefe de Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos e da Formac3o.

Vogais suplentes:
Patricia Isabel de Matos Pinto, Lic.2 — Chefe de Divisdo de Cultura e Catarina Isabel Valentim

Morais, Lic.2 — Técnica Superior de Recursos Humanos.

Covilh3, 23 de janeiro de 2025

pf( Vitor Manuel Pi iro Pereira

Presidente dajCamara




Documento n."—fj

MUNICIPIO DA COVILHA

Procedimento concursal para reserva de recrutamento em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria de assistente
operacional, para exercicio de funcdes na Divisao de Educacio e Juventude — Servico de

Gestao Fscolar.

DE] - Servigo de Gestdo Escolar — OE 202312/0425 Assistente Operacional —
Auxiliar de A¢do Educativa

Lista de Classifica¢do Final do procedimento

Nome Classificacio

001 | Anténio Miguel Amaro Cavaco 17,540

002 | Filipa Moura da Silva Milhano Pereira 17,200**
003 | Silvia Maria Teles Mendes 17,200%*
004 | Eugéma Maria Bizarro Lucas Lopes 17,140

005 | Ana Sofia Vaz Lourenco 17,100**
006 | Claudia Marina Bras Carmo L7100
007 | Ana Catarina Lopes Carapito 16,860

008 | Helena Carla Silva Geraldes 16,800%*
009 | Alicia Margarida Abrantes de Jesus 16,800+
010 | Mafalda Ribeiro Barata 16,780

011 | Ana Sofia Madeira Clara 16,740+
012 | Liliana Maria Pires Prata Duarte 16,740%*
013 | Filipa Alexandra Delgado Craveiro 16,680**
014 | Regina Maria Mendes Duarte 16,680~
015 | Rut Manuel Lopes do Rosario 16,620

016 | Carla Alexandra Martins dos Santos Matias 16,580%*
017 | Elsa Cristina Silva Serra Guerra 16,580%*
018 | Maria Eugénia Correia Marques 16,580+
019 | Marina Isabel Ramos Vicente 16,5807+
020 | Diana Isabel Barata Fernandes 16,540%*
021 | Mana Joao Ferreira Pereira Proenca 16,540+*
022 | Ana Carolina Pereira Vaz 16,480+

023 | Ana Raquel Marques de Jesus 16,4804+ e /




024 | Angela Isabel Baptista Gaudéncio dos Santos 16,440%+
025 | Isabel Maria Lopes de Jesus Pinto 16,440+
026 | Joana Carolina Oliveira Martins 16,400
027 | Marna de Fatima Gaiola Santos 16,380*
028 | Mariana Sofia Cardoso Martins 16,380+
029 | Sara Elisabete Rocha Castanheira 16,340
030 | Dulce Maria Azevedo de Campos Teixeira 16,320+
031 | Ana Sofia Gomes Morgado 16,320**
032 | Filipa Susana Matias Leitio dos Santos 16,280**
033 | Guida Maria da Piedade Neves 16,280*+
034 | Joel Filipe Marques Carrola 16,280**
035 | Liliana Maria Santos Lucas Serralheiro 16,280+
036 | Manuela Leal Rocha 16,280%
037 | Marta Manuela Alexandre Carrola Tomas 16,280**
038 | Juliana Calado Bonificio Santos 16,240
039 | Graga Maria Godinho Fernandes Morais 16,220
040 | Catalina Marlene Ramos Silva Gomes 16,180+
041 | I'ernanda Maria Santa Pereira 16,180+
042 | Inés Sofia Magrinho Sousa 16,180**
043 | Jennifer Casandra dos Santos 16,180**
044 | Sonia Maria I'azenda Geraldes Silva Gomes 16,180+
045 | Beatriz Maria Andrade Ramos Carrilho - 16,120+
046 | Maria Fernanda Sousa Pereira 16,120**
047 | Filipa Alexandra Ilharco Gabriel 16,100
048 | Maria Manuela Criséstomo dos Reis 16,080
049 | Manana Rodrigues Sobral 16,060
050 | Isabel Maria Bogalheiro Mendes Prego 16,020
051 | Duarte Viegas de Nunes 16,000
052 | Clarissa Carolina Fernandes Herculiani 15,980
053 | Gracinda Almeida Bernardino 15,900
054 | Catarina Isabel Francisco da Silva 15,88(0*
055 | Inés Costa Nunes Henriques 15,880**
056 | Jéssica Ferreira 15,880+
057 | Cidalia Maria Fonseca Freire Santarém 15,820%%
058 | Isabel Monica Alves Nunes 15,820%*
059 | Vania Raquel Ramos Alexandre 15,8200 |
060 | Jodo Miguel Cactano Correia 15,800
061 | Fernanda Maria Paulo Barata Duarte 15,720
062 | Cristiana Goncalves Almeida 15,700
063 | Ana Inés Real Martins Velho 15,680
064 | Jodo Pedro Cruz Marques 15,600
065 | Paulo Jorge Bras dos Santos Gil 15,600+
066 | Tania Licia Matos Ribas 15,600*
067 | Margarida Gareia Chorio 15,560
068 | Alice Maria Bonifacio da Silva 15,500%+
069 | Ana Rita da Cruz Pinto 15,500%*
070 | Nelson Antonio Fsteves Pires 15,500
071 | Cecilia Maria Filipe Silva 15,400
{ 072 | Carmen Sofia Marcos Ranito Pires 15,380+*




(073 | Marta Patricia Martins Duarte Pires 15,380**
074 | Beatriz Serra Reis 15,360
075 | Beatriz Januario Pereira 15,260%*
076 | Cristiana Isabel Carreira Alves 15,260**
077 | Helena Isabel Cesano Fernandes 15,200
(78 | Daniela Rita Carvalho dos Santos 15,180**
079 | Delfina Maria Gomes Nogueira 15,180**
080 | Ivancleide Dantas de Almeida Barbosa 15,1 80** i
081 | Ana Vanessa Castro Cunha 15,1007
082 | Elisabete Duarte Santos 15,100
083 | Alexandra Francisco Madeira 15,100%*
084 | Tania Claudia Santos Lourenco 15,020
085 | Sénia Marisa das Neves Marques Baptista 15,000
086 | Hugo Miguel Gongalves Gomes 14,900**
087 | Liliana Antunes Alves 14,900+
088 | Andteia Carina Marques Figuerredo 14,820
089 | Cintia Taborda 14,760
090 | Miriam Daniela Salgueiro Anacleto Almeida* 14,700+
091 | Laura Carolina da Silva Morgadinho 14,700**
092 | Fabio Daniel Pais Vicente 14,600%*
093 | Vania Isabel Morais Esteves 14,600%*
094 | Luisa Mana Fernandes Caetano de Matos 14,600+
095 | Silvia Afonso Fernandes 14,600+
096 | Telma Mara Oliveira Saratva 14,500+
097 | Rosa de Fanma Pires Diogo 14,500
098 | Silvia Isabel Ramos Monteiro 14,500
099 | Ana Filipa Raposo Fernandes 14,300
100 | Sandra Isabel Rodrigues Ramos 14,200**
101 | Isabel Maria Ferreira Martins 14,200**
102 | Daniela Inés da Costa Fazenda 14,200**
103 | Magda Helena Marmeleiro Mendes 14,200**
104 | Paula Lana Kessler Soares 14,100+
105 | Maria do Carmo Nunes Farinha Pats* 14,100%*
106 | Liliana Andreia Martins de Carvalho 14,1007
107 | Marco Anténio Barros Proenca 14,000+*
108 | Litcia Mana da Silva Oliveira 14,000**
109 | Alexandra Marilia Simoes Costa 14,000**
110 | Vera Alexandra Proenca Gadanho 13,900+
111 | Monica Sofia Chiquelho Moreira 13,900*+
112 | Carolina Campos Biscata Pereira Nina Batista 13,800+
113 | Andreia Raquel Neves Pais 13,800**
114 | Lidia Susana Ramos Vicente* 13,800+
115 | Pedro Nuno de Almeida Marques 13,700™*
! 116 | Daniela Fantors Machado 13,700%*
117 | Otelinda Direito Esgalhado Luis 13,600%*
118 | Silvia Mana Nobre Paixao Rodrigues 13,600+
119 | Cana Raquel Pais Morgado 13,600
120 | Luis Carlos Stlva Fortuna 13,600
121 | Sonia Cristina Correla Morais Manteigas 13,500




122 | Paula Crstina da Cruz Pinto 13,400+
123 | Luis Manuel Alves Carrilho 13,4007+
124 | Olga Maria Paulo Casteleira 13,400*+
125 | Rute Isabel Gomes Maia 13,400+*
126 | José Manuel dos Santos Soares 13,400+
127 | Cristina Isabel Marques Caio 13,300%*
128 | Maria Fernanda Nunes Pereira 13,300**
129 | Norma Soares Simoes da Cunha 13,300%*
130 | Carlos Manuel Marcos Gafeira 13,300+*
131 | Uadson Sampaio da Silva 13,300%*
132 | Marilia Verissimo Fiuza 13,100%*
133 | Elisa Sofia de Jesus Mendes 13,100+*
134 | Daniela Joana Abreu da Costa 13,100+~
135 | Joana Mota Ramos Bicho 13,000

136 | Ana Sofia Soares Gongalves 12,900**
137 | Bruna Alexandra Ramos Simio 12,900
138 | Vania Cabral Pereira 12,900%*
139 | Inés André Correia 12,800**
140 | Dilia Sofia da Concei¢io Rodrigues 12,800**
141 | Elisabete Batista da Fonseca 12,800+~
142 | Filipa Vanessa Saraiva Gongalves 12, 700"+
143 | Fabio André Bonito Semiao 12,700%*
144 | Marilia Catarina Freire Farias 12,600%*
145 | Cristina Maria Santos Pinto 12,600**
146 | Ana Sofia Proenca Tiago 12,500
147 | Inés Maria Pinto Serra 12,500%*
148 | Rute Isabel Torrio Opiniao 12,500%*
149 | Tania Filipa Costa Silva 12,500**
150 | Maria Jodo Leitio Apolinario 12,400**
151 | Luisa Alexandra Oliveira Pereira Gonealves 12,400*
152 | Manuel Fernando Mendes Vaz 12,400+
153 | Jodo Augusto Ferreira Carvalho 12,400**
154 | Rita Casimiro Lourenco Raposo 12,400+*
155 | Silvia Soares de Ascensio 12,300

156 | Claudia Isabel Santos Videira 12,200+
157 | Ana Teresa Fernandes Pais 12,200**
158 | Mana dos Anjos Mendes Salcedas 12,200
159 | Rafaela Correia Gomes 12,000**
160 | Fabio Fernandes dos Santos 12,000+*
161 | Licinia Isabel Nascimento Casteleiro 11,900*+
162 | Sonta André Valério Gomes 11,900+
163 | Dina Maria da Silva Inacio Duarte 11,900%%
164 | Pedro Alexandre Baudchon Matias 11,900**
165 | Cristina Raquel Mateus Salgado 11,900**
166 | Bruna Sofia Alves Pereira 11,900%*
167 | Nuno Ricardo Ranito Silva 11,900**
168 | Alexandre Miguel Pereira Barata 11,700
169 | Ana Mana Crisostomo Barata Nunes 11,700+

L

170

Ana Rita Pereira de Brito

11,600**




C A

[ 171 | Maria Odete Ventura Fsteves Vay - | 11,6007 :ﬂ
| 172 | Sophie Alves Redondo o 11,400+ "
| 173 | Carina Da Conceicic Teles Pais Bento™ | 11,4007+

174 | Marisa Alexandra Monsanto Pires 11,400%*

175 | Ana Patricia Candrio Proenca 11,300

176 | Luis Miguel Minhés da Luz Riscado 11,200*+

177 | Neuza Marina Falcio Rej 11,200*+

178 | Manina Isabel Vaz de Sousa Mendes 11,100

179 | Ana Rita Pinheiro Seco 11,000

180 | Joana Lopes Pinheiro Fonseca 10,700

181 | Nelson Adriano Martins Bernardo 10,600
182 | Rute Marina Oliveira Santos 10500

*Candidato admitido ao procedimento, ficando, contudo, condicionada a sua admissao
final 2 apresentacio dos respetivos certificados de acordo com o estipulado no ponto 7.2

do Aviso integral do Procedimento, ~—wwmceeee

" Ordenacio efetuada de acordo com © art.® 24° da Portaria n.® 233/ 2022, de 9 de

DG et s et e




Municipio da Covilha
Servico de Recursos Humanos

DECLARACAO

Com a realizagdo do procedimento concursal para constituicdo de reserva de recrutamento do
postos de trabalho para a carreira/categoria de assistente operacional — area auxiliar de acdo
educativa, aberto pelo aviso 2 24307/2023, publicado na |l série do Didrio da Republica de
14/12/2023, com a referéncia BEP OE202312/0425 e destinado a Divisdo de Educagdo e
Juventude, cuja Lista Unitdria de Ordenagdo Final dos Candidatos Aprovados, foi homologada
por despacho do Senhor Presidente de 28/08/2024.

Face a necessidade de 1 assistente operacional para reforgar os vérios agrupamentos de escolas
e escolas nao agrupadas, justifica-se o recrutamento para ocupagao de posto de trabalho
idéntico por recurso a reserva de recrutamento interna respeitando a ordem que figura na
ordenagado da Lista Unitaria de Ordenacdo Final dos Candidatos Aprovados, nos termos do n2 6
do artigo 2592, conjugado com o art.2 26.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, a seguir
designada por Portaria.

Assim, por aplicagao do estatuido na alinea d) do n2 1 do artigo 37.2 da Lei Geral do trabalho em
FungOes Publicas aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na atual redacdo, e a
seguir designada por LTFP, Filipa Susana Matias Leitdo dos Santos candidato colocado em 32.2
lugar na Lista Unitaria de Ordenacao Final dos Candidatos Aprovados, declara ndo se encontrar
em nenhuma das situagBes enumeradas no n.2 2 do artigo 26.2 da Portaria e que aceita a
ocupagdo de posto de trabalho de assistente operacional, para o exercicio de func¢des
profissionais no Servico de Gestao Escolar, com inicio a 01/02/2025, aceitando a determinagdo
da posicao remuneratdria estabelecida nos termos do artigo 38.2 da LTFP, objeto de negociacao
entre as partes.

Covilhd, 30 de janeiro de 2025

ge&ﬂc\ oudena wal\‘a-‘b fc)\{., &) 5‘),.4&05
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Municipio da Covilha
Camara Municipal
Divisao de Gestdo de Recursos Humanos e da Formacao

Despacho

1. Pelo despacho do Senhor Presidente da Camara de 28 de agosto de 2024, homologou a Lista
Unitdria de Ordenacdo Final dos Candidatos Aprovados, na sequéncia de procedimento concursal
para constituicdo de reserva de recrutamento da carreira de assistente operacional — auxiliar de
acdo educativa, na modalidade de contrato de trabalho em fung¢es publicas por tempo
indeterminado do mapa de pessoal da Camara Municipal da Covilhd aberto pelo érgdo executivo
em 8 de setembro de 2023, e publicitado pelo aviso n.2 24307/2023, publicado na |l série do Didrio
da Republica de 14/12/2023 e referéncia BEP 0OE202312/0425, e destinado ao Divisio de
Educacdo e Juventude - Servico de Gestdo Escolar,

2. Pelo procedimento concursal identificado foi constituida uma reserva de recrutamento interna
constante da Lista Unitadria de Ordenagdo Final dos Candidatos Aprovados, nos termos do n.2 6 do
artigo 25.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, vélida por 18 meses contados a partir de
28 de agosto de 2024.

3. No mapa de pessoal a Camara Municipal da Covilhad para o ano de 2025, existem 60 postos de
trabalho previstos e ndo ocupados na carreira de assistente operacional no Servico de Gestdo

Escolar.

4. Demonstrada a necessidade de postos de trabalho constante do pendente n.2 145265 e NIPG
1792/25, considera-se fundamentada a necessidade de recrutamento de um (1) assistente
operacional — auxiliar de agdo educativa, aplicando-se o estatuido na alinea d) do n? 1 do artigo
37.2 da Lei Geral de Trabalho em Fungdes Publicas aprovada em anexo a lei n.2 35/2014, de 20 de
junho na atual redagdo, a seguir designada por LTFP, ou seja o recrutamento efetua-se pela ordem
decrescente da ordenacgdo final constante da Lista Unitaria de Ordenagdo Final dos Candidatos

Aprovados.

5. A despesa associada ao presente procedimento de recrutamento dispée de compromisso

exarado no pendente acima mencionado.




A

—
Vitor Pereira)
Presidente”

Considerando as competéncias préprias constantes na alinea a) do n.2 2 do artigo 35.2 do Regime
juridico das autarquias locais aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na atual redacdo
e da alinea a) do n.2 2 do artigo 27.2 da LTFP, em conjugagdo com o previsto no artigo 4.2 da
Portaria, o disposto no artigo 33.2, n.2 1 do artigo 30.2 e alinea b) do n.2 1 e nos 2 e 3 do artigo
31.2 da LTFP, em atenc¢do ao previsto no n.2 3 do artigo 57.2 da Lei n.2 169/99, de 18 e setembro
na redagdo dada pela Lei n.2 5-A/2002 de 11 de janeiro.

Considerando que foi cumprido o estipulado no artigo 30.2 da LTFP e convocados os candidatos
pela Lista Unitaria de Ordenacgdo Final dos Candidatos Aprovados, anexa como (documento n.2 1),
resultante dos resultados obtidos no procedimento concursal identificado, manifestando por
declaragdo escrita da vontade de aceitar ou ndo o posto de trabalho conforme anexos como

(documentos numerados em anexo).

Determino:

a) Quer seja publicitado o presente despacho e documentos anexos na pagina de
recrutamento onde o procedimento concursal foi publicado;

b) Que seja iniciado o processo de negociagdo nos termos do n? 7 do artigo 382 da LTFP,
propondo a remuneragdo corresponde & 12 posicdo remuneratoria e nivel 5 da tabela
remuneratoria Unica da carreira de assistente operacional nos termos da atualizagcdo do
Decreto-Lein.2 1/2025, de 16 de janeiro;

c) Que seja celebrado contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado,
nos termos do artigo 40.2 da LTFP um com inicio a 1 de fevereiro de 2025, apds realizagio
da negociacao remuneratoria;

d) Que seja publicitado nos termos n2 4 da LTFP;

e) A dispensa de realizagdo de audiéncia de interessado nos termos da alinea e) do n.2 1 do
artigo 124.2 do Cdédigo do procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.2
4/2015, de 7 de janeiro, na atual redacdo uma vez que os interessados tiveram
oportunidade de pronuncia enquanto candidatos aprovados e contante da lista de
ordenagdo final no decurso do procedimento concursal realizado.

Determino ainda:

Realiza¢do de periodo experimental para o posto de trabalho a ocupar, termos do artigo 45.2 da
LTFP, o qual corresponde ao tempo inicial de execucdo de funcdes do trabalhador, e destina-se a
comprovar se o trabalhador possui as competéncias exigidas pelo posto de trabalho que vai
ocupar. A duragdo do periodo experimental da carreira de assistente operacional é de 90 dias,
como previsto na alinea a) do n.2 1 do artigo 49.2, contados nos termos do artigo 50.2 ambos da
LTFP.

Para o acompanhamento do periodo experimental, nomeio o seguinte juri, nos termos do artigo

8.2 da Portaria:

fo



Presidente:
Graga Isabel Pires Henry Robbins, Lic.2 — Diretora de Departamento de Administracdo Geral e
Coordenacgao Juridica;

Vogais efetivos:
Sdnia da Silva Cunha Reis, Lic.2 — Chefe de Divisdo de Educacdo e Juventude e Sandra Cristina Pires
Praga, Lic.2 — Chefe de Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos e da Formac3o.

Vogais suplentes:
Patricia Isabel de Matos Pinto, Lic.2 — Chefe de Divisdo de Cultura e Catarina Isabel Valentim

Morais, Lic.2 — Técnica Superior de Recursos Humanos.

Covilh3, 17 de janeiro de 2025

( Vitor Pi eirg,
< Presid . ey
Df. Vitor Manuel Pinge,im Pereira
lamara
|

Presidente da




MUNICIPIO DA COVILHA

“reumeNo we!

Documento n.” 3

Procedimento concursal para reserva de recrutamento em regime de contrato de trabalho

em funcoes publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria de assistente

operacional, para exercicio de funcoes na Divisao de Educacao e Juventude — Servico de

(estao Fscolar.,

DE]J - Servigo de Gestdo Escolar — OE 202312/0425 Assistente Operacional ~
Auxiliar de A¢ao Educativa

Lista de Classificagao Final do procedimento

| Nome Classificacio
001 | Anténio Miguel Amaro Cavaco 17,540
002 | Filipa Moura da Silva Milhano Pereira 17,200
003 | Silvia Maria Teles Mendes 7,200
004 | Eugéma Mana Bizarro Lucas Lopes 17,140
005 | Ana Sofia Vaz Lourenco - 17,100%
006 | Claudia Marina Bras Carmo 17,100+
007 | Ana Catarina Lopes Carapito 16,860
008 | Helena Carla Silva Geraldes - 16,800+
009 | Alicia Margarida Abrantes de Jesus B 16,800**
010 | Mafalda Ribeiro Barata 16,780
(M1 | Ana Sofia Madeira Clara B 16,740+
| 012 | Lillana Mana Pires Prata Duarte 16,740*+
1 013 | Filipa Alexandra Delgado Craveiro 16,680**
| 014 | Regina Maria Mendes Duarte 16,680+
| 015 | Rui Manuel Lopes do Rosario 16,620
016 | Carla Alexandra Martins dos Santos Matias 16,580+
(017 | Elsa Cnistina Silva Serra Guerra 16,580+
018 | Mara Fugénia Correia Marques B 16,5804+
| 019 | Marina Isabel Ramos Vicente B 16,580+
| 020 | Diana Isabel Barata Fernandes 16,540+
| 021 | Maria Joao Ferreira Pereira Proenca 16,540%F
022 | Ana Carolina Pereira Vaz 16,480*
(023 | Ana Raquel Marques de Jesus 16,480+




024 | Angela Isabel Baptista Gaudéncio dos Santos 16,440%+

025 | Isabel Mana Lopes de Jesus Pinto 10,440+

026 | Joana Carolina Oliveira Martins 16,400

027 | Maria de Fauma Gaiola Santos 16,380**

028 | Manana Sofia Cardoso Martins 16,380+

029 | Sara Elisabete Rocha Castanheira 16,340

030 | Dulce Maria Azevedo de Campos Teixeira 16,3204+

031 | Ana Sofia Gomes Morgado 16,320+

032 | Filipa Susana Matias Leitao dos Santos 16,280*~

033 | Guida Maria da Piedade Neves 16,280+

034 | Joel Filipe Marques Carrola 16,280+

035 | Liliana Maria Santos Lucas Serralheiro 16,280**

036 | Manuela l.eal Rocha 16,2807+

037 | Maria Manuela Alexandre Carrola Tomas 16,280**

038 | Juliana Calado Bonificio Santos 16,240

039 | Graga Maria Godinho Fernandes Morais 16,220

040 | Catalina Marlene Ramos Silva Gomes 16,180+

041 | 'ernanda Maria Santa Pereira 16,180+ N

042 | Ines Sofia Magrinho Sousa 16,180*4

043 | Jennifer Casandra dos Santos 16,180**

044 | Sonia Maria Fazenda Geraldes Silva Gomes 16,180**

045 | Beatriz Maria Andrade Ramos Carrilho 16,120%*

046 | Maria Fernanda Sousa Pereira 16,120**

047 | Filipa Alexandra llharco Gabriel 16,100

048 | Maria Manuela Criséstomo dos Reis 16,080 ]

049 | Manana Rodrigues Sobral 16,060
. 050 | Isabel Maria Bogalheiro Mendes Prego 16,020

051 | Duarte Viegas de Nunes 16,000 |

052 | Clarissa Carolina Fernandes Herculiani 15,980

053 | Gracinda Almeida Bernardino 15,900 i

054 | Catarina Isabel Francisco da Silva 15,880+* |

055 | Inés Costa Nunes Hennques 15,880+

056 | Jéssica Ferretra 15,880**

057 | Cidalia Maria Fonseca Freire Santarém 15,820* |

058 | Isabel Monica Alves Nunes 15,820+

059 | Vania Raquel Ramos Alexandre 15,820** |

060 | Jodo Miguel Cactano Correia 15,800
061 | Fernanda Maria Paulo Barata Duarte 15,720

062 | Cristiana Gongalves Almeida 15,700

063 | Ana Inés Real Martins Velho ) 15,680

064 | Jodo Pedro Cruz Marques 15,600*+ i

065 | Paulo Jorge Bras dos Santos Gil 15,600+

066 | Tania Licia Matos Ribas 15,600**

067 | Margarida Garcia Chordo 15,560

068 | Alice Maria Bonifacio da Silya 15,500+ ]
{ 069 | Ana Rita da Cruz Pinto 15,500** |
| 070 | Nelson Antonio Esteves Pires 15,500 1

071 | Cecilia Maria Filipe Silva 15400 |
| 072 | Carmen Sofia Marcos Ranito Pires 15,380




‘ 073 | Marta Patricia Martins Duarte Pires 15,380**
074 | Beatriz Serra Reis N 15,360
075 | Beatriz Januario Peretra 15,260**
(76 | Cristiana Isabel Carreira Alves 15,260%*
077 | Helena Isabel Cesario Fernandes 15,200
078 | Daniela Rita Carvalho dos Santos 15,180%*
079 | Delfina Mana Gomes Nogueira 15,180
080 | Tvancleide Dantas de Almeida Barbosa 15,180**
081 | Ana Vanessa Castro Cunha 15 100
(182 | Elisabete Duarte Santos 15,100+
(083 | Alexandra Francisco Madeira 15,100+
084 | Tania Claudia Santos Lourenco 15,020 |
085 | Sénia Marisa das Neves Marques Baptista 15,000 |
(086 | Hugo Miguel Gongalves Gomes 14,900+
087 | Liliana Antunes Alves 14,9007+
088 | Andreia Carina Marques Figueiredo 14,820
089 | Cinga Taborda 14,760
090 | Miriam Daniela Salgueiro Anacleto Almeida* 14,700+*
091 | Laura Carolina da Silva Morgadinho 14,700+
092 | Fabio Daniel Pais Vicente 14 600+
093 | Vania Isabel Morais Esteves 14,600+
094 | Lufsa Mana Fernandes Caetano de Matos 14,600
095 | Silvia Afonso Fernandes - 14,600+
096 | Telma Mana Olivetra Saraiva 14,500+
097 | Rosa de Fanma Pires Diogo 14,500**
(098 | Silvia Isabel Ramos Monteiro 14,500+
099 | Ana Filipa Raposo Fernandes 14,300
100 | Sandra Isabel Rodrigues Ramos 14,200
101 | Isabel Maria Ferretra Martins 14,200+~
102 | Daniela Inés da Costa Fazenda 14,200*
103 | Magda Helena Marmeleiro Mendes 14,200+
104 | Paula Lana Kessler Soares 14, 100+*
105 | Marna do Carmo Nunes Farinha Pais* 14,100+*
106 | Liliana Andreia Martins de Carvalho 14,100%*
107 | Marco Antonio Bartos Proenca 14,000+
108 | Lucia Mana da Silva Oliveira 14,000+
109 | Alexandra Marilia Simdes Costa 14,000%*
110 | Vera Alexandra Proenca Gadanho 13,900+
111 | Monica Sofia Chiqueltho Moreira 13,900**
112 | Carolina Campos Biscaia Pereira Nina Batista 13 800

| 113 | Andreia Raquel Neves Pais 13,800**
114 | Lidia Susana Ramos Vicente™ 13,800*%
115 | Pedro Nuno de Almeida Marques 15,700
116 | Daniela Fantom Machado 13, 700"
117 | Otelinda Diretto Fsgalhado Luis 13,600%*
118 | Silvia Maria Nobre Paixao Rodrigues o 13,600
119 | Cana Raquel Pais Morgado 13,600**
120 | Luis Carlos Stlva Fortuna 13,600

‘ 121 | Sonia Crstina Correta Morats Manteigas 13,500

= %




122 | Paula Cristina da Cruz Pinto 13,400+
123 | Luis Manuel Alves Carrilho 13,400%*
124 | Olga Maria Paulo Casteleira 13,400+~
125 | Rute Isabel Gomes Maia 13,400+ ]
126 | José Manuel dos Santos Soares 13,400+
127 | Cristina Isabel Marques Caio 13,300
128 | Maria Fernanda Nunes Pereira 13,300+
129 | Norma Soares Simoes da Cunha 13,300+*
130 | Carlos Manuel Marcos Gafeira 13,300**
131 | Uadson Sampaio da Silva 13,300+
132 | Marilia Verissimo Fiiza 13,100%*
133 | Elisa Sofia de Jesus Mendes 13.100%*
134 | Daniela Joana Abreu da Costa 13,100%"
135 | Joana Mota Ramos Bicho 13,000
136 | Ana Sofia Soares Goncalves 12,900+*
137 | Bruna Alexandra Ramos Simio 12,900**
138 | Vanta Cabral Pereira 12,900**
139 | Inés André Correia 12,800**
140 | Dilia Sofia da Conceigio Rodrigues 12,800**
141 | Ehsabete Batista da Fonseca 12,800*~
142 | Filipa Vanessa Saraiva Gonealves 12,700%* ‘
143 | Fabio André Bonito Semiao 12,700%*
144 | Marilia Catarina Freire Farias 12,600**
145 | Cristina Maria Santos Pinto 12,600+ |
146 | Ana Sofia Proenca Tiago 12,500%* |
147 | Inés Maria Pinto Serra ) 12,500+
148 | Rute Isabel Torrao Opiniao 12,500+
149 | Tania Filipa Costa Silva 12,500+
150 | Maria Jodo Leitio Apolinario 12,400
151 | Luisa Alexandra Oliveira Pereira Gongalves 12,4007+
| 152 | Manuel Fernando Mendes Vaz 12,400+
153 | Joao Augusto Ferreira Carvalho 12,400~ |
154 | Rita Casimiro Lourenco Raposo 12,4007+ j
155 | Silvia Soares de Ascensio 12,300 ‘
156 | Claudia Isabel Santos Videira 12,2007+
157 | Ana Teresa Fernandes Pais 12,200**
158 | Maria dos Anjos Mendes Salcedas 12,2007
159 | Rafaela Correia Gomes 12,000+
160 | I-abio Fernandes dos Santos 12,000+~
161 | Licinia Isabel Nascimento Casteleiro 11,900~
162 | Sonia André Valério Gomes 11,900**
163 | Dina Maria da Silva Indcio Duarte 11,900%*
164 | Pedro Alexandre Baudchon Matias 11,900%*
165 | Cristina Raquel Mateus Salgado 11,900++
166 | Bruna Sofia Alves Pereira - 11,900+
167 | Nuno Ricardo Ranito Silva 11,900+
168 | Alexandre Miguel Pereira Barata 11700
169 | Ana Maria Criséstomo Barata Nunes 11,700+

170 | Ana Rita Pereira de Brito 13,600 4= /
L
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| 171 | Maria Odete Ventura Esteves Vay S 11,6007
[ 172 | Sophie Alves Redondo o 114000
[ 173 [ Carina Da Conceicdo Teles Pais Bento® | 11,400+~ J
{ 174 | Marisa Alexandra Monsanto Pies ) , 11,400*% |
L 175 | Ana Patricia Canario Proenca i_ 11300 |
‘L_'l_"f' 6 | Luis Miguel Minhos da Luz Riscado - : 11,200%+ N
{ 177 | Neuza Marina Falcao Rej B i 11,200*> |
178 [ Manna Tsabel Vaz de Sousa Mendes 11100 5
E179 Ana Rita Pinheiro Seco - | 11,000 j
180 | Joana Lopes Pinheiro Fonseca ) 10,700 F
E&i Nelson Adriano Martins Bernardo 16,600 |
{182 | Rute Marina Oliveira Santos o _; 10500 |

“Candidato admiudo ao procedimento, ficando, contudo, condicionada a sua admissao
final a apresentacao dos respetivos certificados de acordo com o estipulado no ponto 7.2

do Aviso integral do ProcedimeEnns, s T e i S S

" Ordenacio efetuada de acordo com o art” 24.% da Portaria n.° 233/2022, de 9 de

sctcmbro‘ T e v e e e e e st e s S S 1 s S e S e




Municipio da Covilha
Servico de Recursos Humanos

DECLARACAO

Com a realizagdo do procedimento concursal para constituigdo de reserva de recrutamento do
postos de trabalho para a carreira/categoria de assistente operacional — drea auxiliar de acdo
educativa, aberto pelo aviso ¢ 24307/2023, publicado na Il série do Didrio da Republica de
14/12/2023, com a referéncia BEP OE202312/0425 e destinado & Divisdo de Educacdo e
Juventude, cuja Lista Unitaria de Ordenagao Final dos Candidatos Aprovados, foi homologada
por despacho do Senhor Presidente de 28/08/2024.

Face a necessidade de 1 assistente operacional para reforgar os varios agrupamentos de escolas
e escolas ndo agrupadas, justifica-se o recrutamento para ocupac¢do de posto de trabalho
idéntico por recurso a reserva de recrutamento interna respeitando a ordem que figura na
ordenacao da Lista Unitaria de Ordenacdo Final dos Candidatos Aprovados, nos termos do n2 6
do artigo 252, conjugado com o art.2 26.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, a seguir
designada por Portaria.

Assim, por aplicagdo do estatuido na alinea d) do n? 1 do artigo 37.2 da Lei Geral do trabalho em
Fungbes Publicas aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na atual redacdo, e a
seguir designada por LTFP, Dulce Maria Azevedo de Campos Teixeira candidato colocado em
302 lugar na Lista Unitdria de Ordenagdo Final dos Candidatos Aprovados, declara ndo se
encontrar em nenhuma das situagdes enumeradas no n.2 2 do artigo 26.2 da Portaria e que
aceita a ocupagdo de posto de trabalho de assistente operacional, para o exercicio de fun¢des
profissionais no Servico de Gestdo Escolar, com inicio a 04/02/2025, aceitando a determinagdo
da posigao remuneratdria estabelecida nos termos do artigo 38.2 da LTFP, objeto de negociagio
entre as partes.

Covilh3, 3 de fevereiro de 2025
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