MUNICIPIO DA COVILHA

Procedimento concursal comum na modalidade de relagio juridica de emprego publico por
tempo indeterminado para 2 (dois) postos de trabalho, previstos e nao ocupados no mapa

de pessoal para o Servigo de Estudos, Projetos e Topografia.

ATA NUMERO QUATRO
Nos termos do n.” 2 do artigo 9.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro

Ao dia 07 do més abril de 2025, pelas 10:00 horas, reuniu, no edificio dos Pagos do
Municipio, o Juri nomeado pelo despacho do senhor Presidente da Camara Municipal,
datado de 25 de outubro de 2024, para o procedimento concursal comum tendo em vista o
preenchimento do posto de trabalho, abaixo identificado, para a carreira geral de Técnico

Supertor do mapa de pessoal do Municipio da Covilha, estando presentes: -—----------—----—

Nome Unidade Organica
Presidente: Jorge Manuel Galhardo de | Diretor do Departamento de Obras e
Matos Vieira Planeamento

1.° Vogal efetivo: Joaquim Manuel | Chefe de Divisio de Obras
Louro Carrilho
2.° Vogal efetivo: Paula Cristina | Técnica Superior
Fernandes Ieal

Descrigao do procedimento concursal comum: ——--------mmmmmmmo e

DO - Servigo de Estudos, Projetos e Topografia: OE 202411/0845 Técnico Superior
- Engenheiro Civil (2 postos de trabalho)

Ap0s aplicacao do segundo método de selegao - Avaliacao Psicologica -, nos termos
do aviso de abertura e de acordo com os parametros de avaliacao definidos na ata
n.” 1, o Juri elaborou a respetiva lista de classificacdo da referéncia a concurso, no

cumprimento do estipulado no n.° 2 do art.” 21.° e no n.” 1 do art.® 22.° da Portaria
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n.> 233/2022, de 9 de setembro - Documento n.° 1, que faz parte integrante da

PRI A e e e e e ettt e

Nesta sequéncia, deliberou o Juri convocar os candidatos com mencdo de Apto na
Avaliacao Psicologica a prestar o ultimo método de selecio - Entrevista de
Avaliacio de Competéncias, a realizar no dia 15 de abril de 2025 nas Instalagoes

Municipais, sitas na Rua Diamantino Costa, Sittlo da Corredoura 6200-803 Covilha, no

horario definido no Documento n.° 2, em anexo a presente ata. --------------- -

Nada mais havendo a tratar nem para constar, deu o Juri por encerrada a reuniao as
10:30, da qual elaborou a presente ata, que, depois de lida e votada nominalmente,

foi aprovada por unanimidade e vai ser assinada pelos elementos do Juri presentes. -

Presidente: <7 / 1

1.° Vogal efetivo:

-

2.° Vogal efetivo:
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Documento n.” 1

MUNICIPIO DA COVILHA

DO - Servico de Estudos, Projetos e Topografia: OE 202411/0845 Técnico
Superior — Engenheiro Civil (2 postos de trabalho)

Lista de classificagao da Avaliagdo Psicologica
(ordenada por ordem alfabética)

Nome Mengio classificativa
Antdnio José Cardino Caldas Nio Apto

Carlos Manuel Quiteres Mendes Apto

Joiao Manuel Da Silva Alcada Sutre Apto

Joao Pedro Serrano Baptista * Apto

Marisa Tourats Duarte Apta

Marta Isabel Esteves Duarte Apta

Tiago Emanuel Gongalves Pinto Apto

* Candidato admitido ao procedimento, ficando, contudo, condicionada a sua admissao
final 2 apresentacio da inscricio na Ordem dos Engenheiros, conforme estipulado no
ponto 7.2 do Awviso ifitegtil do procediento. ——-——rr——mmmasrrorocemcoo s et
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MUNICIPIO DA COVILHA

Documento n.° 2
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DO - Setvigo de Estudos, Projetos e Topografia: OE 202411/0845 Técnico

Superior — Engenheiro Civil (2 postos de trabalho)

Entrevista de Avaliagio de Competéncias

15 de abril

Sala de reunioes das Instalagoes Municipais

Rua Diamantino Costa, Sitio da Corredoura 6200-803 Covilha

Nome Horario
Carlos Manuel Quiteres Mendes 09:10
Joao Manuel Da Silva Algada Sutre 09:30
Joio Pedro Serrano Baptista 09:50
Marisa Tourais Duarte 10:10
Marta Isabel Esteves Duarte 10:30
Tiago Emanuel Gongalves Pinto 10:50

Ata Segundo Método de Selegdo




