MUNICIPIO DA COVILHA

Procedimento concursal comum na modalidade de relacao juridica de emprego publico por
tempo indeterminado para 1 (um) posto de trabalho previsto e nao ocupado no mapa de

pessoal para a Divisao de Contratacao Publica e do Inventario Municipal.

ATA NUMERO DOIS

Nos termos do n.” 2 do artigo 9.° da Portaria n.” 233/2022, de 9 de setembro

Ao dia 07 do mes janeiro de 2025, pelas 10:00 horas, reuniu, no edificio dos Pagos do
Municipio, o Juri nomeado pelo despacho do senhor Presidente da Camara Municipal,
datado de 25 de outubro de 2024, para o procedimento concursal comum tendo em vista o
preenchimento do posto de trabalho, a seguir indicado, para a carreira geral de Técnico

Superior do mapa de pessoal do Municipio da Covilha, estando presentes: ------------—---—-

Nome Unidade Organica

Presidente: Julio Manuel de Sousa Costa | Diretor de Departamento de Finangas e
Modernizacio Administrativa

1.° Vogal efetivo: Luis Filipe de Ascensao | Técnico Superior

Rodrigues
2.° Vogal efetivo: Joiao José Rico Nunes Coordenador da Divisio de Informatica e
Modernizagio Administrativa

A reuniao teve como objetivo apreciar as candidaturas entregues ao presente procedimento
concursal e deliberar sobre a intencdo de exclusao dos candidatos que nao demonstraram
reunir os requisitos de admissio e proceder a respetiva notificacao, para efeitos de
audiéncia prévia dos interessados, nos termos do artigo 16.° da Portaria n.° 233/2022, de 9
de setembro e a seguir designada por Portaria, conjugada com o n.° 121.° do Decreto-Lei

n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na sua atual redagao. --—----------mmmrmmm

Descri¢ao do procedimento concursal comum: ——-----mmmmm oo
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Divisdo de Contratagdo Publica e do Inventario Municipal - OE 202411/0853
Técnico Superior — Economia ou Gestdo ou Contabilidade (1 posto de
trabalho)

Analisados os processos de candidatura recebidos para o procedimento concursal
referenciado, e entregues no prazo estabelecido para apresentacao dos requerimentos de
admissao e verificados os documentos que os compdem, o Juri verificou a existéncia de
candidatos, que nao reinem os requisitos de admissio estabelecidos no ponto 7.2 do aviso
integral, pelo que elaborou o documento n.° 1, que se anexa a presente ata, contendo a lista

de candidatos com proposta de exXclusao. =-=-memmmmmmm e

Em consequéncia, o Juri deliberou notificar os candidatos para efeito de audiéncia dos
interessados, da intengio de exclusao do procedimento concursal, nos termos do n.° 4 do
artigo 16.° da Portaria, devendo utilizar para esse efeito o link que sera enviado com a

comunicagio do inicio da audiencia Prévia, ——--—---------mmmm

Por reunirem todos os requisitos de admissio a que estavam obrigados, o Juri elaborou,

como documento n.” 2 da presente ata, a lista de candidatos admitidos ao procedimento. ---

Nada mais havendo a tratar nem para constar, deu o Juri por encerrada a reuniao as 11:00
horas, da qual elaborou a presente ata, que, depois de lida e votada nominalmente, foi

aprovada por unanimidade e vai ser assinada pelos elementos do Juri presentes. ——--------—--

Presidente: 7 xféo /Léwo/ /g oEW Jﬂé

1.° Vogal efetivo:\:\%\uu,‘-; Yol && m (\,...)\__,_—-—_——--,

L N N

/
2.2 Vogal efetivo: A(él/l /}/ﬂﬁ_ﬂ [,‘gl (S jg_’/\
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Documento n.° 1

MUNICIPIO DA COVILHA

Procedimento concursal comum na modalidade de relacao juridica de emprego publico por
tempo indeterminado para 1 (um) posto de trabalho previsto e nao ocupado no mapa de

pessoal para a Divisao de Contratacao Puablica e do Inventario Municipal.

Lista de candidatos com proposta de exclusiao ao procedimento concursal

Divisdao de Contratacido Publica e do Inventario Municipal - OE 202411/0853
Técnico Supetior — Economia ou Gestao ou Contabilidade (1 posto de

trabalho)

Nome

Catia Marisa Mendes Chamica a)
Daniela Filipa Gomes Guedes b)
David Ramos dos Santos a)
Diego de Oliveira Santos a)
Francisca Caetano Ribeiro a)
Gongalo Fernando Dias Galante a)
Iolanda Alves Ribeiro b)
Liliana Antunes Alves a)
Monica Freitas do Nascimento a)
Rangel Santos Lopes b)
Sara Sequeira Costa a)
Vinicius Barbosa Albernaz b)

a) Com proposta de exclusio por nio possuir licenciatura na irea de economia ou gestio
ou contabilidade (314 ou 345 ou 344), de acordo com o estipulado na Portaria n.°
256/2005, de 16 de marco e como exigido no ponto 7.2 do Aviso integral.

b) Com proposta de exclusio por nio apresentar certificado de habilitagdes com o grau

de licenciatura, conforme exigido no ponto 7.2 do Aviso integral.
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MUNICIPIO DA COVILHA

Documento n.° 2

Procedimento concursal comum na modalidade de relagao juridica de emprego publico por

tempo indeterminado para 1 (um) posto de trabalho previsto e nio ocupado no mapa de

pessoal para a Divisao de Contratacao Publica e do Inventario Municipal.

Lista de candidatos admitidos ao procedimento concursal

Divisdo de Contratagiao Publica e do Inventario Municipal - OE 202411/0853
Técnico Superior — Economia ou Gestao ou Contabilidade (1 posto de

trabalho)

Nome

Ana Cristina Marques Albuquerque

Ana Isabel de Almeida Brito

Ana Paula Santos Biscai

Ana Vitoria Teixeira de Almeida

André Filipe Leao Labocha

Anténio Maria da Trindade Nogueira

Bruna Alexandra Ramos Simao

Carina da Silva Ferreira

Catarina Soares Mateus

Catarina Sofia Reis Figueiredo

Catia Pereira Neves

Débora Capelas de Sousa

Guilherme Fonseca Pinto

Guilherme Sousa Nunes

Henrique Jorge Silveira Pereira

Irene Paula Lourenco Antunes Marques

Isabel Maria Serra Ramalho

Jodo José Alves Marques

Joao Rafael Marques Tomé

Jorge Frazao

Liliana Maria Pinto Ferreira Gil

Margarida Campos Carrilho

Margarida Tomaz

Maria Madalena Jesus Fonseca Caetano

Miguel Amaral de Brito

Miguel Tavares

Oleksandra Zasinets
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Paula Marisa Dias Carrola

Pedro Bruno Andrade Taveira Correia

Pedro Nuno Neto de Oliveira

Ricardo Manuel Neves Viegas

Ruben Pires da Costa

Rui Pedro Rodrigues Fino

Sara Catarina Oliveira Maruns

Susana Margarida Amaro Afonso

Telma Filipa Morgada Mendes

Telma Inés Proenca Pereira

Tiago André Serra Gongalves
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