MUNICIPIO DA COVILHA

Procedimento concursal comum na modalidade de relagio juridica de emprego publico por
tempo indeterminado para 1 (um) posto de trabalho previsto e nao ocupado no mapa de

pessoal para a Divisio de Contratagio Publica e do Inventirio Municipal.

ATA NUMERO QUATRO
Nos termos do n.° 2 do artigo 9.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro

Ao dia 28 do més fevereiro de 2025, pelas 10:00 horas, reuniu, no edificio dos Pagos do
Municipio, o Juri nomeado pelo despacho do senhor Presidente da Camara Municipal,
datado de 25 de outubro de 2024, para o procedimento concursal comum tendo em vista o
preenchimento do posto de trabalho, abaixo identificado, para a carreira geral de Técnico

Superior do mapa de pessoal do Municipio da Covilha, estando presentes: —-----------------

Nome Unidade Organica

Presidente: Julio Manuel de Sousa Costa | Diretor de Departamento de Financas e
Modernizacao Administrativa

1.° Vogal efetivo: Luis Filipe de Ascensiao | Técnico Supertor

Rodrigues
2.° Vogal efetivo: Joio José Rico Nunes | Coordenador da Divisao de Informatica e
Modernizacao Administrativa

Descrigio do procedimento concursal COmMUM: ==

Divisio de Contratagio Publica e do Inventirio Municipal - OE 202411/0853
Técnico Superior — Economia ou Gestiao ou Contabilidade (1 posto de trabalho)

Ap6s aplicacao do primeiro método de selecio - Prova de Conhecimentos (PC) no dia 10
de fevereiro de 2025, nos termos do Aviso de abertura e de acordo com os parametros de
avaliacio definidos na ata n.° 1, o Juri elaborou a lista de classificacao da referéncia a

concurso no cumprimento do estipulado no n.° 1 do artigo 22.° da Portaria n.° 233/2022,

de 9 de setembro (doravante designada Portaria), que faz parte integrante da presente ata E (.
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como Documento n.? 1, deliberando sobre a admissio ou exclusio dos candidatos a fase

seguinte do Procedimento Concursal, —-coomomommomemeee s

Aps aplicacao do 1.° método de selecio e em cumprimento do estipulado no n.° 2 do art.®
17.° da Portaria, foi solicitada a colaboragio da Direcio-Geral da Administracio e do
Emprego Publico para a aplicacio do 2.° método de selecio (Avaliacao Psicoldgica), tendo
esta Direcao-Geral informado que face aos projetos e atividades em curso nio seria
possivel agendar a aplicacio do método. Perante esta indisponibilidade, o Municipio
recorreu a entidade privada, devidamente certificada, tendo decidido convocar os
candidatos admitidos na Prova de Conhecimentos para realizacio do método de selecio
seguinte - Avaliagao Psicologica - no dia 08 de margo de 2025, nas instalacdes da Gesto
Apreciativo, sita nas Galerias Sao Silvestre 2.° piso - Rua Marques de Avila e Bolama, n.°

161 6200-565 Covilha. Para o efeito foi elaborado o documento n.° 2, em anexo a presente

Nada mais havendo a tratar nem para constar, deu o Juri por encerrada a reuniio as 11:00
horas, da qual elaborou a presente ata, que, depois de lida e votada nominalmente, foi

aprovada por unanimidade e vai ser assinada pelos elementos do Juri presentes. --------------

Presidente: é:gzgg “ Q{é{ é& J% éZ/Z

1.° Vogal efetivo: Y\L\y& (3\\ M M D e

2.° Vogal efetivo: iy P ey A :\ ! l\°<4 FE /L/! —

——
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MUNICIPIO DA COVILHA

Documento n.° 1

Divisao de Contratagdo Publica e do Inventario Municipal - OE 202411/0853
Técnico Superior — Economia ou Gestiao ou Contabilidade (1 posto de

trabalho)

Lista de classificagdo da Prova de Conhecimentos

(ordenada por ordem alfabética)

Nome Classificacio Obs.

Ana Cristina Marques Albuquerque Faltou Excluido(a) *
Ana Isabel de Almeida Brito 10,00 Admitido(a)
Ana Paula Santos Biscaia 13,00 Admitido(a)
Ana Vitoria Teixeira de Almeida Faltou Excluido(a)
André¢ Filipe Leao Labocha Faltou Excluido(a) ¥
Antonio Maria da Trindade Nogueira 08,00 Excluido(a) ¥
Bruna Alexandra Ramos Simao 08,50 Excluido(a) ¥
Carina da Silva Ferreira Faltou Excluido(a) ”
Catarina Soares Mateus Faltou Excluido(a) ¥
Catarina Sofia Reis Figueiredo Faltou Excluido(a) ”
Catia Pereira Neves 08,50 Excluido(a) ¥
Dantela Filipa Gomes Guedes Faltou Excluido(a) ¥
D¢bora Capelas de Sousa 11,00 Admitido(a)
Guilherme Fonseca Pinto 12,00 Admitido(a)
Guilherme Sousa Nunes Faltou Excluido(a) ¥
Henrique Jorge Silveira Pereira 10,00 Admitido(a)
Iolanda Alves Ribeiro 10,50 Admitido(a)
Irene Paula Lourenco Antunes Marques 06,00 Excluido(a) ¥
Isabel Maria Serra Ramalho 05,00 Excluido(a) ¥
Joao José Alves Marques 10,00 Admitido(a)
Joao Rafael Marques Tomé Faltou Excluido(a) *
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Jorge Frazao 06,00 Exchiido(a) ¥
Liliana Maria Pinto Ferreira Gil 11,50 Admitido(a)
Margarida Campos Carrilho Faltou Excluido(a) ”
Margarida Tomaz Faltou Excluido(a) ”
Maria Madalena Jesus Fonseca Caetano 10,50 Admitido(a)
Miguel Amaral de Brito Faltou Excluido(a) ¥
Miguel Tavares Faltou Excluido(a) ”
Oleksandra Zasinets 11,50 Admitido(a)
Paula Marisa Dias Carrola Faltou Excluido(a) ¥
Pedro Bruno Andrade Taveira Correia 05,50 Excluido(a) ¥
Pedro Nuno Neto de Oliveira 06,00 Excluido(a) ¥
Ricardo Manuel Neves Viegas 11,00 Admitido(a)
Ruben Pires da Costa Faltou Excluido(a) ¥
Rui Pedro Rodrigues Fino Faltou Excluido(a) ¥
Sara Catarina Oliveira Martins 07,50 Excluido(a) ¥
Susana Margarida Amaro Afonso 15,00 Admitido(a)
Telma Filipa Morgada Mendes 12,00 Admitido(a)
Telma Inés Proenca Pereira 08,50 Excluido(a) ¥
Tiago André Serra Gongalves 12,50 Admitido(a)

Y Excluido(a) por ter obtido uma valoracio inferior a 9,50 valores na Prova de

Conhecimentos, conforme determina a alinea a) do n.” 4 do art.® 21.° da Portaria.

* Excluido(a) por nio ter comparecido a Prova de Conhecimentos, conforme o ponto
131 do Aviso de ADSHTE, s st e e e
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MUNICIPIO DA COVILHA

Documento n.® 2

Divisdo de Contratagio Publica e do Inventario Municipal - OE
202411/0853 Técnico Superior — Economia ou Gestdo ou Contabilidade (1

posto de trabalho)

Avaliagao Psicolégica

08 de margo

Gesto Apreciativo, sita nas Galerias Sao Silvestre 2.° piso — Rua Marques de Avila e

Bolama, n.? 161 6200-565 Covilha

Nome Horario
Ana Isabel de Almeida Brito 17h00
Ana Paula Santos Biscala 14h45
Débora Capelas de Sousa 14h45
Guilherme Fonseca Pinto 14h45
Henrique Jorge Silveira Pereira 14h45
Iolanda Alves Ribeiro 14h45
Joao José Alves Marques 14h45
Liliana Maria Pinto Ferreira Gil 17h00
Maria Madalena Jesus Fonseca Caetano 17h00
Oleksandra Zasimets 14h45
Ricardo Manuel Neves Viegas 14h45
Susana Margarida Amaro Afonso 14h45
Telma Filipa Morgada Mendes 14h45
Tiago André Serra Gongalves 17h00
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