MUNICIPIO DA COVILHA

Procedimento concursal comum na modalidade de relacao juridica de emprego piblico por
tempo indeterminado para 2 (dois) postos de trabalho previstos e nio ocupados no mapa

de pessoal para o Gabinete de Informagao Geografica e Avaliagio Patrimonial.

ATA NUMERO DOIS
Nos termos do n.° 2 do artigo 9.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro

Ao dia 16 do més junho de 2025, pelas 10:00 horas, reuniu, no edificio dos Pagos do
Municipio, o juri nomeado pelo despacho do senhor Presidente da Camara Municipal
datado de 23 de abril de 2025 para o procedimento concursal comum tendo em vista o

preenchimento do posto de trabalho a seguir indicado para a carreira geral de Técnico

Superior do mapa de pessoal do Municipio da Covilha estando presentes: ---—-------—------

Nome Unidade Organica

Presidente: Jorge Manuel Galhardo de | Diretor de Departamento de Obras e

Matos Vieira Planeamento

1.° Vogal efetivo: Anabela Correia | Chefe de Divisio do Gabinete de

Gongalves Informacao  Geografica ¢  Avaliagio
Patrimonial

2.° Vogal efetivo: José Armando dos Reis | Chefe de Divisao de Urbanismo

A reuniao teve como objetivo apreciar as candidaturas entregues ao presente procedimento
concursal ¢ deliberar sobre a intencao de exclusio dos candidatos que nao demonstraram
reunit os trequisitos de admissio e proceder a respetiva notificagio, para efeitos de
audiéncia prévia dos interessados, nos termos do artigo 16.° da Portaria n.° 233/2022, de 9

de setembro e a seguir designada por Portaria, conjugada com o n.° 121.° do Decreto-Lel

n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na sua atual redagio. ----------—-- -

Ata admitidos e excluidos




Descrigio dos procedimentos concursais COMUIM: ==mmmmmmmeecmemcoomom e

GIGAP - Gabinete de Informagdo Geogrifica e Avaliagio Patrimonial
OE 202505/0864 — Técnico Supetior — Engenharia Civil (2 postos de trabalho)

Analisados os processos de candidatura recebidos para o procedimento concursal, e
entregues no prazo estabelecido para apresentacio dos requerimentos de admissio e
verificados os documentos que os compoem, o Juri verificou a existéncia de candidatos,
que nao reunem os requisitos de admissdo estabelecidos no ponto 7.2 do aviso integral,
pelo que elaborou o documento n.° 1, que se anexa a presente ata, contendo a lista de

candidatos com proposta de exclusa0. ~----------oeeeee

Em consequéncia o juri deliberou notificar os candidatos para efeito de audiéncia dos
interessados, da intencio de exclusio do procedimento concursal, nos termos do n.° 4 do
artigo 16.° da Portaria, devendo utilizar para esse efeito o link que serd enviado com a

comunicac¢ao do inicio da audiéncia PEEVEL, s s s s S e

Por reunirem todos os requisitos de admissio a que estavam obrigados, o juri elaborou,

como documento n.° 2 da presente ata, lista de candidatos admitidos aos procedimentos. --

Nada mais havendo a tratar nem para constar, deu o Juri por encerrada a reuniio as 12:00
horas, da qual elaborou a presente ata, que, depois de lida e votada nominalmente, foi

aprovada por unanimidade e vai ser assinada pelos elementos do Juri presentes. —------————-—
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1.° Vogal efetivo: /%(ﬂ/(

2.° Vogal efetivo:
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Documento n.° 1

MUNICIPIO DA COVILHA .

Procedimento concursal comum na modalidade de relagio juridica de emprego publico por
tempo indeterminado para 2 (dois) postos de trabalho previstos e nio ocupados no mapa

de pessoal para o Gabinete de Informacio Geogrifica e Avaliacio Patrimonial.

Lista de candidatos com proposta de exclusio ao procedimento concursal

GIGAP - Gabinete de Informagio Geogrifica e Avaliagio Patrimonial
OE 202505/0864 — Técnico Superior — Engenharia Civil (2 postos de trabalho)

Nome
Matia de Nazaré Romoaldo Domingues Jorge a)
Nuno Miguel Fraga Gongalves Roque b)

a) Com proposta de exclusio por nao possuir licenciatura na irea de Engenharia Civil
(582), de acordo com o estipulado na Portaria n.> 256/2005, de 16 de marco e como
exigido no ponto 7.2 do Aviso integral.

b) Com proposta de exclusio por nio apresentar certificado de habilitacdes com o grau

de licenciatura, conforme exigido no ponto 7.2 do Aviso integral.



Documento n.° 2

==

MUNICIPIO DA COVILHA //X, '

-

Procedimento concursal comum na modalidade de relagio juridica de emprego publico por
tempo indeterminado para 2 (dois) postos de trabalho previstos e nio ocupados no mapa

de pessoal para o Gabinete de Informagio Geogréfica e Avaliacio Patrimonial.

Lista de candidatos com proposta de exclusio ao procedimento concursal

GIGAP - Gabinete de Informagdo Geografica e Avaliagdo Patrimonial
OE 202505/0864 — Técnico Superior — Engenhatia Civil (2 postos de trabalho)

Nome
Alexandra Isabel Gouveia Soares de Almeida
Ana Catarina Martins Serrasqueiro
Ana Silvia Matos de Aradjo
Antonio José Cardino Caldas
Daniela Filipa Marques Alves *
Filipe Pinheiro dos Santos

020 Pedro Salavessa Roque Barata
Luis Carlos Ferreira Moreira
Marco Antonio Ramos Lopes *
Maria Manuela Pires Moreira
Maria Vitoria Vieira de Morais *
Marisa Tourais Duarte *

Marta Isabel Esteves Duarte
Seérgio da Silva Miraldo *

Sénia Marisa Pereira de Sousa
Tatiana Filipa Mendes Carvalho *

*Candidato admitido ao procedimento, ficando, contudo, condicionada a sua admissio
final a apresentacio da inscricio na Ordem dos Engenheiros, conforme estipulado no
ponto 7.2 do Aviso integral do procedimento.



