MUNICIPIO DA COVILHA
Procedimento de Oferta Publica de Mobilidade na Categoria para 1 Assistente
Técnico — Transportes.

ATA NUMERO DOIS

Aos 8 dias més julho de 2026, pelas 15 horas, reuniu, no edificio dos Pagos do Concelho, o
Juri nomeado para avaliagao das candidaturas da oferta publica de mobilidade na categoria
na categoria para 1 posto de trabalho de Assistente Técnico - Transportes, estando

PLEB OIS, ~ e

Presidente: Jorge Manuel Galhardo de Matos Vieira, Lic. — Diretor do Departamento de

Obras e Planeamento; = = e
1.° Vogal efetivo: Pedro Miguel Costa do Nascimento, Lic. — Chefe de Divisao de Servigos

Operativos; - S — - . — —

2.” Vogal efetivo: Sandra Crisuna Pires Praca, Lic.* — Chefe de Divisio de Gestio de

Recursos Humanos e da Formacio. g " s e

Esta reuniao teve como objetivo proceder a apreciacao das candidaturas recebidas, de
acordo com os critérios definidos na ata n.% 1, —comom o
Foi confirmada a existéncia de cinco candidaturas a oferta publica de mobilidade com o n°
OFE 202606/ 1138, oo
Foi aceite o processo de candidatura de Irene Paula Lourengo Antunes Marques,
encontrando-se o mesmo devidamente instruid o, - oo
Os candidatos Joao José Alves Marques; Lidia Maria Duarte Mateus; Lisa Angela Cabral
Aguiar e Luana Amanda dos Santos sio excluidos do procedimento, por nio se
encontrarem a desempenhar as funcoes descritas na oferta de mobilidade e/ou apresentar
declaracio que comprove experiéncia de 3 anos na area de gestao de transportes e
mobilidade municipal, conforme solicitado no aviso publicado na BEP e no site de

recrutamento do Municipio., —-----omomommmm e

Ata admitidos e excluidos e marcagao EAC 1




O Jur deliberou efetuar a audiéncia dos interessados aos candidatos excluidos do
procedimento, nos termos do artigo 121.° do CPA (Codigo do Procedimento
Administrativo) — aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na sua atual
redacio, devendo utilizar para esse efeito o link que sera enviado com a comunicacio do

inicia da andiBneis PV ovrs s

O Juri decidiu pela aplicagio dos citérios da avaliacio curricular 4 candidata admitida, cuja
ficha se anexa a presente ata como documento n.° 1, apurando-se: —-----—---mme

- Irene Paula Lourenco Antunes Marques com a classificacao de 18,40 valores. -------———————

O jari decidiu marcar aplicagio do método de selecio Entrevista de Avaliacio de
Competéncias para o dia 23 de julho de 2026, pelas 10h00, na Sala de reunides do Edificio
da Camara Municipal da Covilha, sita na Praca do Municipio, 6200 — 151 Covilhi, ------—----

Nio havendo mais nenhum assunto a ser tratado, foram os trabalhos dados por
encerrados, e elaborada a presente ata que vai ser assinada pelos membros do Jari,

PO . e

Presidente,

M) —

i/\

1.2 Vogal,

-/

2.2 Vogal,

chw/u(m (/}v«i pe lree e
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MUNICIPIO DA COVILHA

Ficha de Avaliacio Curricular

Procedimento Mobilidade Interna

Referéncia OE 202606/1138

Documento n.° 1

Nome:

Irene Paula Lourengo Antunes Marques

Habilitagoes Literarias

Enquadra-
Critérios definidos mento no Valores
critério
12.° ano de escolaridade ou equivalente 18 Valores 20 20
Habilitagcdo Superior 20 Valores
Formacao Profissional
Enquadra-
Critérios definidos mento no Valores
critério
Formacao Profissional Geral
Com duragao inferior a 15 horas 5 Valores
Com duragao entre 15 e 25 horas 10 Valores 10 4
Com duragéo entre 26 e 40 horas 15 Valores
Com duragé&o igual ou superior a 41 horas 20 Valores
Formacgao Profissional Especifica
Com duragao inferior a 15 horas 5 Valores
Com duragao entre 20 e 40 horas 15 Valores 20 12
Com duragao igual ou superior a 40 horas 20 Valores
Total FP 16
Experiéncia Profissional
Enquadra-
Critérios definidos mento no Valores
critério
Ateé 3 anos 18 Valores
Mais de 3 anos 20 Valores s 20
Classificagao obtida
AC= (HA x 0,2) + (FP x 0,4) + (EP x 0,4) 18,40
O Juri
Presidente 1.° Yogal
MA)— g
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Jorge Manuel Galhardo de Matos

Vieira

Pedro Miguel Costa do Nascimento

Sar{dra Cristina Pires Praga




